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RESOLUCAO N° 02/2007, DE 09 DE MAIO DO ANO DE 2007.

Ementa: Disp0e sobre alteragdes nos
artigos da Lei Organica do municipio de
Olho d’Agua das Flores — AL, e da
outras providéncias.

A Camara Municipal de Olho d’Agua das Flores, Estado de Alagoas, no uso de
suas atribuicdes legais, aprovou, e eu MAURO FERNANDES DA SILVA,
Presidente, promulgo a seguinte Resolugéo:

TITULO I
Da Organizacdao do Municipio

CAPITULOI
Dos Principios Fundamentais

Artigo 1 - O Municipio de Olho d’Agua das Flores —AL, integra, com autonomia
politica, administrativa e financeira, a Republica Federativa do Brasil e o Estado de
Alagoas, tendo por fundamento:

I - promover, com a colaboracdao da Unido e do Estado de Alagoas, bem assim,
com a participacdo da coletividade, os meios indispensaveis ao desenvolvimento
integral da pessoa humana, seu preparo para o pleno exercicio da cidadania e sua
qualificacdo para o trabalho;

I - garantir a cada cidadao o livre exercicio dos direitos fundamentais
universalmente a ele reconhecidos pela harmonica consciéncia dos povos e
proclamados pela Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

III - desenvolver acbes permanentes de assisténcia e amparo aos menores, aos
idosos e aos portadores de necessidades especiais;

IV - assegurar a preservacdao do meio-ambiente de modo a viabilizar a perenizagao
dos processos ecoldgicos essenciais e, assim, contribuir para o resguardo da
natureza como fonte de vida;

V - estabelecer condigdes de igualitario acesso ao ensino publico, as fontes da
cultura nacional e a seguridade social;

VI - fomentar os desportos e o lazer, com amplo acesso para a populagao, como
forma de promocdo social;
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VII - exercer a administracdo da coisa publica com guarda aos principios de

prevaléncia do interesse coletivo, legalidade, moralidade administrativa,
impessoalidade e publicidade;

VIII - contribuir para a indissolubilidade da Unido Federal;

IX - estimular a participacdo da comunidade no processo decisdrio municipal,
como forma de exercicio pleno da cidadania.

Artigo 2 - Todo Poder do Municipio emana do povo que o exerce diretamente ou
por meio de representantes eleitos, com a participacdo das entidades ou por meio
de representantes eleitos, com a participacao das entidades associativas.

§ 1° - O exercicio da soberania popular se da, na forma desta Lei Organica,
através de:

I - plebiscito;

IT - referendo;

III - iniciativa Popular no Processo Legislativo;

IV - participacao em decisdes da Administracao Publica;

V - fiscalizagdo sobre a Administragao Publica.

§ 29 - O exercicio indireto do Poder pelo povo se da por representantes eleitos
através de sufragio universal, por voto direto e secreto, com igual valor para todos
e na forma em que disp0e a Legislacdo Federal.

§ 39 - A participacao das entidades associativas dar-se-a na forma em que dispde
esta Lei Organica, assegurando-se as seguintes instancias;

I - assembléia Geral do Municipio;

IT - conferéncia Municipais de politicas administrativas setoriais;

III - conselhos Populares de politicas administrativas setoriais.

Artigo 3 - Compete ao Municipio prover a tudo quanto diga respeito ao seu
peculiar interesse e a garantia do bem-estar da comunidade, cumprindo-lhe,
privativamente:

I - legislar sobre os assuntos de interesse local;

IT - suplementar, no que couber, as legislacdes federal e estadual;

III - organizar os servigos publicos de interesse local, inclusive o de transporte
coletivo, que tem carater essencial, prestando-os diretamente ou sob o regime de
CoNCessao ou permissao;

IV - criar, organizar e suprimir distritos, respeitando o que estabelece a
Constituicdo Estadual;

V - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como, aplicar suas
rendas;

VI - manter, com a cooperacado técnica da Unido e do Estado, programas de
educacdo pré-escolar, ensino fundamental e cursos profissionalizantes;

VII - proporcionar bons servigos de salde no atendimento a populagdo, com a
cooperagao técnica da Unido e do Estado;

VIII - promover adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e
controle do uso do parcelamento e da ocupagao do solo urbano, onde o municipio
tiver influéncia e poder decisorio, respeitadas as legislagdes vigentes;

IX - constituir a guarda Municipal destinada a protegdo de seus bens, servicos e
instalacdes, conforme dispuser a lei;

X - planejar e promover a defesa permanente contra as calamidades publicas;

XI - legislar sobre a licitagao e contratacao em todas as modalidades, para
administracdo publica municipal, direta e indireta, inclusive as fundagdes publicas
municipais e as empresas sob seu controle, respeitadas as normas gerais da
Legislacao Federal;

XII - fomentar a producdo agropecuaria, além das outras atividades agricolas e
organizar o abastecimento alimentar;



XIII- promover programas de construcao de moradias e melhorias das condigdes
habitacionais e de saneamento basico;

Artigo 4 - Rege-se o Municipio de Olho d’Agua das Flores - AL, pelas regras estatuidas
nesta Lei Orgéanica e pela Legislagdo Ordinaria que expedir, respeitados os principios
estabelecidos pelas Constituigoes do Estado de Alagoas e da Republica Federativa do Brasil.
Artigo 5 - S3o Simbolos do Municipio de Olho d’Agua das Flores - AL, a Bandeira, o Hino e
o Brasdo, mantidos com a promulgacdo desta Lei Organica.

TiTuLO II
Da Organizacgao Politica

CAPiTULO I
Disposicao Preliminar

Artigo 6 - O Governo Municipal compreende os Poderes Executivo e Legislativo,
independentes e harmonicos entre si.

CAPITULO II
Do Poder Legislativo

SECAO I
Da Camara Municipal

Artigo 7 - O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, composta de Vereadores
eleitos dentre cidaddos maiores de dezoito anos e no gozo dos direitos politicos, por voto
direto e secreto.

§ 19 - Fica estipulado em onze (11) o numero de vereadores para o Municipio de Olho
d'Agua das Flores-AL, (modificado pela Emenda a Lei Orgénica do Municipio, n°04/2011, de
09 de agosto de 2011);

Artigo 8 - Compete, privativamente a Camara Municipal:

I - elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

I - ter a iniciativa das leis que fixardo os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos
Secretarios Municipais e dos Vereadores, sendo os destes na razdo de, no maximo, trinta
por cento daquele estabelecido, em espécie, para os Deputados Estaduais, observado o que
dispdem o art. 29, VI-b da Constituicdo Federal;

I
III - determinar que os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Vereadores e dos
Secretarios Municipais terdo direitos a 13° saldrio, (modificado pela Emenda a Lei Organica
do Municipio n°01/2017, de 31 de dezembro de 2017);
IV - estabelecer que os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Vereadores e dos
Secretarios Municipais serdo fixados determinando-se o valor em moeda corrente do pais;
V - autorizar que os subsidios tratados neste artigo somente poderdo ser alterados por lei
especifica, observada a iniciativa em cada caso, assegurada revisdo geral anual;
VI - definir que os subsidios dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes
politicos e os proventos, pensdes ou outra espécie remuneratodrias percebidas
cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza,
nao poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal
Federal;
VII - autorizar o chefe do Executivo a se ausentar do municipio, quando a auséncia exceder
a quinze dias;
VIII - julgar, anualmente, as contas prestadas pelo Prefeito Municipal e apreciar



os relatorios sobre a execucdo dos planos de governo;

IX — sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do Poder
regulamentar ou dos limites de delegacdo legislativa;

X — fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, incluidos os da administracéo
indireta e fundacoes;

XI - autorizar referendo e convocar plebiscito, na forma da Lei;

XI1I - convocar o Prefeito Municipal e os Secretarios Municipais, sempre que
necessario, objetivando a prestacdo de esclarecimentos quanto a assunto de interesse
de coletividade;

XIII - deliberar sobre os vetos apostos pelo Prefeito Municipal,

X1V - conhecer da renuncia do Prefeito e do Vice-Prefeito;

XV - criar, transformar e extinguir os cargos de seus servicos, fixando-lhes a
respectiva remuneragao;

XVI - processar e julgar os crimes praticados pelo Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios
Municipais e Vereadores nos termos do que dispdem as Constituicdes Federal e
Estadual, esta Lei Organica e a Legislacdo Complementar.

XVII - Outorgar Titulos de Cidaddos honorarios;

Artigo 9 - Cabe a Camara Municipal, com a sancdo do chefe do Executivo, exceto
as de competéncia exclusiva do Legislativo, dispor sobre todas as matérias de
competéncia do Municipio, especialmente sobre:

I - tributos, arrecadacao e distribuicao de rendas;

II - orgamentos, operacgoes de critérios e divida publica do Municipio;

ITI - planos e programas municipais de desenvolvimento;

IV - criacdo, extingdo e declaracao de desnecessidades de cargos e empregos
publicos;

V - politica fiscal para agilizagdo do processo de industrializacdo do Municipio;

VI - dispor sobre sua organizacdo, funcionamento, policia, criacdo, transformacdo
ou extingcdo dos cargos, empregos e funcdes de seus servicos, e ter a iniciativa da
lei para fixacdo da respectiva remuneracao, observados os parametros
estabelecidos na lei de diretrizes orgamentarias;

VII - autorizagdo prévia para a alienacdo de bens imdveis integrantes do
patriménio publico, desde que a receita de capital dela derivada nao seja aplicada
no financiamento de despesas correntes, salvo se destinada por lei aos regimes de
previdéncia social, geral e proprio dos servidores publicos.

VIII - autorizacdo para a concessao de servigos publicos, bem como de direito de
uso especial, remunerado ou ndo, de bens publicos;

Artigo 10 - A Camara Municipal reunir-se-a anualmente, na sede do Municipio, de
10 de fevereiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 29 de dezembro.

8 19 - As reunides marcadas para essas datas serdo transferidas para o primeiro
dia util anterior, quando recairem em sabados, domingos ou feriados.

§ 29 - A sessdo Legislativa ndo sera interrompida sem a aprovacao do projeto de
Lei de diretrizes orcamentarias.

§ 39 - No periodo de 60 dias antecedentes as eleicbes municipais, o Regimento
Interno dispora sobre o funcionamento da Camara, assim como o regime de
votagao dos projetos a ela encaminhados.

Artigo 11 - Reunir-se-a extraordinariamente a Cadmara Municipal, mediante
convocagao do Prefeito Municipal ou da maioria dos seus membros, nas hipéteses



de intervencado estadual, de urgéncia ou interesse publico relevante.

§ Unico - Em sessdo extraordinéria, apenas deliberard a Cdmara Municipal sobre
a matéria para qual tiver sido convocada.

Artigo 12 - As deliberagbes da Camara Municipal, salvo expressa disposigdo legal
em contrario, serdo tomadas por maioria de votos, presente a maioria de seus
membros.

SECAO II
Do Regimento Interno

Artigo 13 - O Regimento Interno disciplinara o funcionamento da Camara de
Vereadores, definird a organizacao administrativa interna e, obrigatoriamente,
dispora sobre:

I - o exercicio da vereanga, suas interrupgoes e suspensoes;

IT - a composicao, o funcionamento e as atribuicdes das comissdes permanentes e
temporarias, sendo de instituicdo necessaria, entre as primeiras, as Comissdes de
Orcamento e Finangas, Redacédo e Instrugdes de Leis e Higiene e Obras Publicas;
III - as modalidades e requisitos formais das proposicdes, bem como o
processamento a elas pertinentes;

IV - o procedimento interno de elaboracdes Legislativas;

V — as condutas de controle e julgamento das contas do Prefeito Municipal;

VI - as convocagoes do Chefe do Executivo e dos Secretarios Municipais;

VII - a composicdao e a competéncia da Mesa Diretora e as atribuicdes dos
membros;

VIII - a politica interna dos trabalhos da corporacdo legislativa.

SECAO III
Dos Vereadores

Artigo 14 - Os Vereadores, no exercicio do mandato e na circunscricdo do
Municipio, sdo inviolaveis por suas opiniGes, palavras e votos.

Artigo 15 - A eleigdo dos Vereadores dar-se-a simultaneamente a de Prefeito e de
Vice-Prefeito, no primeiro domingo de outubro do ano anterior ao término do
mandato dos que devam suceder.

Artigo 16 - E vedada a concessdo de subsidio diferenciado aos membros da Mesa
Diretora da Cadmara Municipal.

Artigo 17 - Ao Vereador é vedado:

I - desde a expedicao do Diploma;

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia,
fundacdo publica, empresa publica, sociedade de economia mista ou empresa
concessionaria de servigo publico municipal, salvo quando o contrato obedecer as
clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, fungdes ou emprego remunerado, inclusive os de que
sejam demissiveis ad nutum, nas entidades referidas na alinea anterior;

II - desde a Posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor
decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico, ou nela exercer
funcao remunerada;

b) ocupar cargo ou fungao de que seja demissivel, ad nutum, nas entidades
mencionadas no inciso I, alinea a;

¢) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se
refere o inciso I, alinea a;



d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Artigo 18 - Perdera o mandato o Vereador;

I - que infringir qualquer das proibicoes estabelecidas no artigo anterior;

IT - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

III - que deixar de comparecer, em cada sessdao legislativa, a terca parte das
sessOes ordinarias da Camara Municipal, salvo licenca ou missdo por esta
autorizada;

IV - que perder ou tiver suspenso seus direitos politicos;

V - que sofrer condenacgdo criminal em sentenca transitada em julgado;

VI - que fixar residéncia fora do Municipio.

§ 1° - E incompativel com o decoro no exercicio do mandato, além dos casos
definidos no regimento interno, o abuso das prerrogativas asseguradas ao
membro da Cadmara Municipal ou as vantagens indevidas;

8§ 29 - Nos casos dos incisos I, II e IV, a perda do mandato sera decidida pela
Camara Municipal, por voto secreto por dois tercos, mediante provocagao da Mesa
ou de partido politico representado no érgao legislativo, assegurada ampla defesa.
§ 39 - Nos casos previstos nos incisos III e IV, a perda do mandato serd declarada
pela Mesa da Camara de Vereadores, de oficio ou mediante provocacdo na forma
prevista no paragrafo anterior.

Artigo 19 - Ndo perderd o mandato o Vereador:

I - investido em cargos de Secretario de Estado ou da Prefeitura do Municipio;

IT - licenciado por motivo de doenca, ou para tratar, sem remuneragao, de
interesse particular, desde que, neste caso, o afastamento seja no minimo de 120
(cento e vinte) dias por Sessdes Legislativa, podendo todavia reassumir a
gualquer tempo o exercicio do mandato.

§ 19 - O Suplente sera convocado nos casos de vaga, de investidura em funcbes
previstas neste artigo ou de licenga superior a cento e vinte dias.

§ 20 - Ocorrendo vaga e nao havendo suplente, far-se-a eleicdo para preenché-la,
se faltarem mais de quinze meses para o término do mandato.

§ 3° - Na hipdtese do inciso I, o Vereador podera optar pela remuneracao do
cargo eletivo.

SECAO IV
Do Processo Legislativo

Artigo 20 - O processo legislativo compreende a elaboracdo de:

I - emendas a Lei Organica;

II - leis Ordinarias;

III - decretos Legislativos;

IV - resolucdes.

Artigo 21 - A Lei Orgéanica Municipal podera ser emendada mediante proposta:
I - de 1/3 (um terco), no minimo, dos Vereadores;

IT - da populagado, subscrita por 5% (cinco por cento) do eleitorado do Municipio;
ITI - do Prefeito Municipal.

§ 19 - A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida for
prejudicada ndao pode ser objeto de nova proposta na mesma sessao legislativa;
§ 29 - A emenda a Lei Organica sera promulgada pela Camara Municipal;

§ 39 - A proposta sera discutida e votada em dois turnos, considerando-se
aprovada se obtiver em ambos a aprovacdo minima de 2/3 (dois tercos) dos
membros da Camara Municipal;

§ 49 - No caso do inciso II, a subscricdo devera ser acompanhada dos dados
identificadores do Titulo Eleitoral;

§ 59 - Ndo sera objeto de deliberacdo a proposta tendente a abolir, no que



couber, o disposto no art. 60, paragrafo 4° da Constituicdo Federal e as formas de
exercicio da democracia direta.

Artigo 22 - As leis ordindrias serdo objeto de iniciativa do Prefeito Municipal, de
gualquer dos membros da Camara Municipal e de cidaddos, na forma e nos casos
previstos nesta Lei Organica.

Artigo 23 - S3o de iniciativa privativa do Prefeito Municipal as leis que disponham
sobre:

I - criacdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na administracdo direta,
autarquica ou fundacional publica, ou, que fixem ou majorem as respectivas
remuneracoes;

IT - organizacao administrativa, servicos publicos e pessoal da administracao
direta, autarquica e fundacional publica e seu regime juridico;

III - provimento de cargos, estabilidade, aposentadoria e disponibilidade dos
servidores municipais;

IV - criagdo e estabelecimento de atribuicdes e competéncia dos 6rgdos da
administragao direta municipal.

§ Unico - O Prefeito Municipal podera solicitar urgéncia para a apreciacdo de
projetos de sua iniciativa, hipétese em que, ndo se manifestando a Camara
Municipal dentro do prazo de quarenta e cinco dias, serd a proposicao incluida na
ordem do dia, sobrestando-se, enquanto ndo se ultime a votacdo, a deliberacao
sobre qualquer outra matéria.

Artigo 24 - A iniciativa popular sera exercida pela apresentacdao a Camara de
Vereadores, de projeto de lei subscrito, no minimo, por um por cento do eleitorado
do Municipio.

Artigo 25 - O projeto aprovado sera enviado ao Prefeito Municipal que,
aquiescendo-o0, o sancionara.

SECAO V
Da Fiscalizagao Financeira e Orgamentaria

Artigo 26 - A fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e
patrimonial do municipio e das entidades da administracdo centralizada e
descentralizada, quando a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo de
subvencses e renlncia de receitas, sera exercida pela Camara Municipal, mediante
controle externo e pelo sistema de controle interno de cada Poder.

Artigo 27 - O controle externo da Cadmara Municipal sera exercido com o auxilio
do Tribunal de Contas do Estado de Alagoas, através de parecer prévio sobre as
contas que o Prefeito e a Mesa da Camara deverdo prestar anualmente.

§ 19 - Prestar anualmente a Camara Municipal, dentro dos sessenta dias apds a
abertura de cada sessdo legislativa, as contas relativas ao exercicio anterior;

§ 20 - Se até esse prazo nao tiverem sido apresentadas as contas, a Comissao de
Orcamento e financas o fara em trinta dias;

§ 39 - Apresentadas as contas, o Presidente da Cadmara as pora, pelo prazo de
sessenta dias, a disposicao de qualquer contribuinte, para exame e apreciacdo, o
qual podera questionar-lhe a legitimidade, na forma da lei publicando edital;

§ 49 - Vencido o prazo do paragrafo anterior, as contas e as questfes levantadas
serdo enviadas ao Tribunal de Contas, para emissdo de parecer prévio;

§ 59 - Recebido o parecer prévio, a Comissao de Orgamento e Financas sobre ele
e sobre as contas dara seu parecer em quinze dias;

§ 6° - Somente pela decisdo de dois tercos dos membros da Camara Municipal
deixara de prevalecer o parecer prévio do Tribunal de Contas.

Artigo 28 - A Comissao de Orgamento e Finangas, diante de indicios de despesas
nao autorizadas, ainda que, sob forma de investimentos ndao programados ou de



subsidios ndo aprovados, podera solicitar da autoridade responsavel que, no prazo
de cinco dias, preste os esclarecimentos necessarios.

8§ 19 - Nao prestados os esclarecimentos ou considerados estes insuficientes, a
Comissao de Orgamento e Finangas solicitard do Tribunal de Contas
pronunciamento conclusivo sobre a matéria em carater de urgéncia;

8§ 29 - Entendendo o Tribunal de Contas irregular a despesa, a Comissao de
Orcamento e Finangas, se julgar que o gasto possa causar dano irreparavel ou
grave lesdo a economia do municipio, propora a Camara Municipal a sua sustacdo.
Artigo 29 - Qualquer cidadao, partido politico associacao ou sindicato é parte
legitima para, na forma da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades perante a
Comissao de Orcamento e Finangas da Camara Municipal.

Artigo 30 - A Comissdao Orcamento e Financas da Camara Municipal, tomando
conhecimento de irregularidades, podera solicitar a autoridade responsavel que,
no prazo de cinco dias, preste os esclarecimentos necessarios.

CAPITULO III
Do Poder Executivo

SECAO I
Do Prefeito e do Vice-Prefeito

Artigo 31 - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos Secretarios
Municipais.

Artigo 32 - A eleicdo do Prefeito e do Vice-Prefeito realizar-se-a no primeiro
domingo de outubro do ano anterior ao término do mandato dos que devam
suceder, sendo os mesmos eleitos simultaneamente para cada legislatura, por
eleicdo direta, em sufragio universal e secreto, verificadas todas as condigdes de
elegibilidade da Constituicao Federal.

§ Unico - A eleigdo do Prefeito importaré a do Vice-Prefeito com ele registrado.
Artigo 33 - Proclamando oficialmente o resultado da eleicdo Municipal, o Prefeito
eleito podera indicar uma Comissdo de Transicdo, destinada a proceder ao
levantamento das condigdes administrativas do Municipio.

§ Unico - O Prefeito em exercicio ndo podera impedir ou dificultar os trabalhos da
Comissao de Transicao.

Artigo 34 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse na Sessdo Solene de
instalacdo da Camara Municipal, no dia 1° de janeiro do ano subseqliente ao da
eleicdo prestando compromisso de manter, defender e cumprir a
Constituicdo Municipal, observar as leis e promover o bem geral do
Municipio.

8§ 1° - Se, decorridos dez dias da data fixada para a posse, o Prefeito ou o Vice-
Prefeito, salvo motivo de forgca maior, ndo tiver assumido o cargo, este sera
declarado vago;

§ 29 - Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito, assumira o Vice-Prefeito, e, na
falta ou impedimento deste, o Presidente da Camara;

§ 39 - No ato da posse, o Prefeito e o Vive-Prefeito fardo declaragao publica de
seus bens, encaminhando a Camara Municipal.

Artigo 35 - S3do infragdes politico-administrativas do Prefeito, sujeitas ao
julgamento pela Camara de Vereadores e sancionadas com a cassacao do
mandato:

I - impedir o funcionamento regular da Camara;

II - impedir o exame de livros, folhas de pagamento e demais documentos que
devam constar dos arquivos da Prefeitura, bem como a verificagao de obras e
servicos municipais, por Comissao de investigacdao da Camara ou auditoria,



regularmente instituida;

III - desatender, sem motivo justo os pedidos de informagdes da Camara, quando
feitos a tempo e em forma regular;

IV - retardar a publicacdao ou deixar de publicar as leis e atos sujeitos a essa
formalidade

V - deixar de apresentar a Camara, no devido tempo e em forma regular a
proposta orcamentaria;

VI - praticar, contra expressa disposicao de lei, ato de sua competéncia ou omitir-
se na sua pratica;

VII - descumprir o orgamento aprovado para o exercicio financeiro;

VIII - omitir-se ou negligenciar-se na defesa de bens, rendas, direitos ou
interesses do Municipio, sujeitos a administracdo da Prefeitura;

IX - ausentar-se do Municipio, por tempo superior a quinze dias sem autorizacdo
da Camara;

X - fixar residéncia fora do Municipio;

XI - proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro do cargo ou
atentatorio das instituicdes vigentes.

§ Unico - A cassacdo do mandato sera julgada pela CAmara, de acordo com o
estabelecido em lei.

Artigo 36 - Extingue-se o mandato do Prefeito e, assim, deve ser declarado pelo
Presidente da Camara, quando:

I - ocorrer falecimento, renlncia por escrito, suspensao ou perda dos direitos
politicos ou condenacdo por crime funcional ou eleitoral;

II - incidir no impedimento para o exercicio do cargo;

§ Unico - A extingdo do mandato no caso do item I, independe de deliberagdo do
plenario e se tornara efetiva desde a declaracdo do fato ao ato extinto pelo
Presidente e sua insercdo em Ata.

Artigo 37 - O Prefeito ndo podera, sobre pena de perda do cargo:

I - desde a expedicdo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, com suas autarquias, fundagoes
publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista ou com suas
empresas concessionarias de servico publico, salvo, quando o contrato obedecer a
cldusulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargos, fungdao ou emprego remunerado, inclusive os de que
seja demissivel, ad nutum, nas entidades constantes da alinea anterior, salvo,
mediante aprovacdao em concursos publicos, caso em que, apos a investidura,
ficard automaticamente licenciado, sem vencimentos;

II - desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor
decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico municipal, ou nela
exercer funcdo remunerada;

b) ocupar cargo ou funcdo de que seja demissivel ad nutum, nas entidades
referidas no inciso 1, a;

C) patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades a que se
refere o inciso I, a;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

§ 19 - Os impedimentos acima se estendem ao Vice-Prefeito, aos Secretarios e ao
Procurador Municipal, no que forem aplicaveis;

§ 29 - A perda do cargo sera decidida pela Camara por voto nominal, por dois
tercos mediante provocacdao da Mesa ou de partido politico representado na
Camara, assegurada ampla defesa.

§ 39 - O Prefeito, na vigéncia de seu mandato, ndo pode ser responsabilizado por
atos estranhos ao exercicio de suas fungoes.



Artigo 38 - Sera de quatro anos o mandato do Prefeito e do Vice-Prefeito, a
iniciar-se no dia 1° de janeiro do ano seguinte ao da eleigdo, com direito a
reeleicao.

Artigo 39 - Para concorrer a outros cargos eletivos, o Prefeito deve renunciar ao
mandato até seis meses antes do pleito.

Artigo 40 - O Vice-Prefeito substitui o Prefeito em caso de licenga ou
impedimento e o sucede no caso de vacancia.

8§ 1° - O Vice-Prefeito, além de outras atribuicdes que |he forem conferidas por lei
auxiliara o Prefeito sempre que por ele convocado para missdes especiais;

§ 29 - O Vice-Prefeito ndo podera recusar-se a substitui-lo sob pena de extingdo
do respectivo mandato.

Artigo 41 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, assumira o
Presidente da Camara.

§ Unico - O Presidente da Cdmara ndo poderd recusar-se a assumir, sob pena de
extingdo do respectivo mandato.

Artigo 42 - Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, até o primeiro
trimestre do quarto ano de mandato, far-se-a eleicdo para o preenchimento destes
cargos, observando a prescricao de lei eleitoral.

§ Unico - Ocorrendo a vacancia posteriormente, cabe o Presidente da Camara
completar, em substituicdo, o mandato do Prefeito.

Artigo 43 - O Prefeito podera licenciar-se:

I - quando a servico ou em missdo de representacdo do Municipio, devendo enviar
a Camara relatorio circunstanciado dos resultados de sua viagem;

IT - quando impossibilitado do exercicio do cargo, por motivo de doenga
devidamente comprovada.

§ Unico - Nos casos deste artigo, o Prefeito tera direito & remuneracao.

Artigo 44 - A remuneracdo do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Vereadores e dos
Secretarios Municipais sera fixada por leis de iniciativa da Camara Municipal.
Artigo 45 - A extingdo ou a cassagdao do mandato do Prefeito e a do Vice-Prefeito,
bem como a apuracao dos crimes de responsabilidades do Prefeito ou de seu
substituto, ocorrerao na forma e nos casos previstos nesta Lei e na Legislacao
Federal.

SECAO II
Das Atribuicoes do Prefeito

Artigo 46 - Ao Prefeito compete privativamente:

I - nomear e exonerar os Secretarios e o Procurador Municipal;

IT - exercer, com o auxilio dos Secretarios e do Procurador Municipal, a diregéo
superior da Administragao Municipal;

III - enviar @ Camara Municipal o plano plurianual, o projeto de lei das diretrizes
orgamentarias e as propostas de orgamento, estas até cento e vinte dias antes do
inicio do exercicio financeiro seguinte;

IV - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta lei;

V - representar o Municipio em juizo e fora dele;

VI - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara e
expedir decretos e regulamentos para sua fiel execugao.

VII - vetar, no todo ou em parte, projetos de lei, na forma prevista nesta lei;
VIII - decretar desapropriagoes e instituir serviddes administrativas;

IX - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

X — dispor sobre a organizagao e o funcionamento da administracao municipal na
forma da lei;
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XI - prover e extinguir os cargos publicos municipais, na forma da lei, e expedir os
demais atos referentes a situacdo funcional dos servidores;

XII - comparecer ou remeter mensagem e plano de governo a Camara por ocasiao
da abertura da Sessdo Legislativa, expondo a situagcdo do Municipio e solicitando
as providéncias que julgarem necessarias;

XIII - prestar, anualmente, a Camara Municipal, dentro dos sessenta dias, apds
abertura de cada sessdo legislativa, as contas relativas ao exercicio anterior;

X1V - fazer publicar os atos oficiais

XV - prestar a Camara, dentro de trinta dias, as informagodes solicitadas na forma
regimental;

XVI- superintender a arrecadacao dos tributos e pregos, bem como a guarda e
aplicacao da receita, autorizando as despesas e pagamentos dentro das
disponibilidades orcamentarias ou dos créditos votados pela Camara;

XVII - aprovar projetos de construcdo, edificacdo e parcelamento do solo para fins
urbanos;

XVIII - solicitar o auxilio da Policia do Estado para garantir do cumprimento de
seus atos, bem como fazer uso da Guarda Municipal no que couber;

XIX - decretar o estado de emergéncia, quando for necessario preservar ou
prontamente restabelecer, em locais determinados e restritos do Municipio, a
ordem publica ou a paz social;

XX — exercer outras atribuicdes previstas nesta lei.

§ Unico - O Prefeito podera delegar, por decreto, aos Secretérios e ao Procurador
Municipal, fungdes administrativas que ndo sejam de sua competéncia exclusiva.

SECAO III
Da Responsabilidade do Prefeito Municipal

Artigo 47 - Os crimes que o Prefeito Municipal pratica, no exercicio do mandato,
ou em decorréncia dele, por infracbes penais comuns, ou por crime de
responsabilidade, serdo julgados perante o Tribunal de Justica do Estado.

§ 1° - A Camara Municipal, tomando conhecimento de qualquer ato do Prefeito
gue possa configurar infragdes penais comuns ou crimes de responsabilidade,
nomeara comissao especial para apurar os fatos que, no prazo de trinta dias,
deverdo ser apreciados pelo Plenario.

§ 29 - Se o Plenario entender procedentes as acusacgées, determinara o envio do
apurado a Procuradoria Geral de Justica para as providéncias: se ndao determinara
o arquivamento, publicando as conclusdes de ambas decisdes.

§ 39 - Recebida a denuncia contra o Prefeito, pelo Tribunal de Justica, a Camara
decidira sobre a designacdo do Procurador para assistente de acusacgao.

§ 49 - O Prefeito ficara suspenso de suas fungées com o recebimento da denuncia
pelo Tribunal de Justica, que cessara, até cento e oitenta dias, se nao tiver
concluido o julgamento.

Artigo 48 - S3o crimes de responsabilidade os atos do Prefeito Municipal que
atentarem contra os principios estabelecidos nesta Lei Organica e nas
Constituicbes Estadual e Federal, e, especialmente, contra:

I - A existéncia da Unido;

IT - o livre exercicio pelo Poder Legislativo;

III - o exercicio dos direitos politicos, individuais e sociais;

IV - a seguranga interna do Pais;

V - a probidade na administracao;

VI -a Lei Orcamentaria;
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VII - o cumprimento das Leis e das decisbes Judiciais.

SECAO 1V
Dos Secretarios Municipais

Artigo 49 - Os Secretarios Municipais serao escolhidos dentre brasileiros maiores
de vinte e um anos.

Artigo 50 - A lei dispora sobre a criagdo, estruturacdo e atribuicdes dos
Secretarios.

Artigo 51 -Compete aos Secretarios Municipais, além das atribuicdes que esta Lei
Organica determina e as leis estabelecem:

I - exercer a orientacdo, coordenacao supervisao dos 6rgdos e entidades da
Administracdo Municipal na area de sua competéncia;

II- referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito, pertinentes a sua area de
competéncia;

III- apresentar ao Prefeito relatério anual dos servigos realizados na Secretaria;
IV- praticar os atos pertinentes as atribuicdes que |lhe forem outorgadas ou
delegadas pelo Prefeito;

V- expedir instrugdes para a execugao das leis, regulamentos e decretos.

Artigo 52 - A competéncia dos Secretarios Municipais abrangera todo o territorio
do Municipio, nos assuntos pertinentes as respectivas Secretarias.

Artigo 53 - Os Secretarios serdo nomeados em comissao e fardo declaracdo de
seus bens, encaminhados a Camara Municipal.

SECAO V
Da Procuradoria do Municipio

Artigo 54- A Procuradoria do Municipio € a instituicdo que representa o Municipio
judicial e extrajudicialmente, cabendo-lhe, ainda, nos termos de lei especial, as
atividades de consultoria e, assessoramento do Poder Executivo, e,
privativamente, promover a execugdo da divida ativa de natureza tributaria.
Artigo 55 - A Procuradoria do Municipio reger-se-a por lei propria, atendendo-se
com relacdo aos seus integrantes, o disposto nos artigos 37, inciso XII e 39, § 1
da Constituicao Federal.

§ Unico - O ingresso na classe inicial da carreira de Procurador Municipal far-se-a
mediante concurso publico de provas e titulos.

Artigo 56 - A Procuradoria do Municipio tem por chefe o Procurador-Geral do
Municipio, de livre nomeacdo pelo Prefeito, dentre advogados deste municipio de
reconhecido saber juridico e reputacdo ilibada.

TiTUuLO III
Da Organizacao Administrativa

CAPITULO I
Da Administracao Municipal

Artigo 57 - A Administragdao Municipal compreende:

I - administragao direta: Secretarias e 6rgaos equivalentes;

IT - administragao indireta e fundacional: entidades dotadas de personalidade
juridica proépria.

§ Unico - As entidades compreendidas na administragdo indireta serao criadas
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por lei especifica vinculadas as Secretarias ou 6rgdos equivalentes, em cuja area
de competéncia estiver enquadrada sua principal atividade.

Artigo 58 - Administracao Municipal, direta ou indireta ou fundacional publica,
obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e,
também ao seguinte.

8§ 1° - Todo 6rgdo ou entidade municipal prestara aos interessados, no prazo da
lei e sob pena de responsabilidade funcional, as informacdes de interesse
particular, coletiva ou geral, ressalvadas, aquelas, cujo sigilo seja imprescindivel,
nos casos referidos na Constituicdo Federal.

§ 29 - O atendimento a peticdo formulada em defesa de direito e esclarecimento
de situagdes de interesse pessoal, independera do pagamento de taxas.

8§ 39 - A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos
orgaos ou entidades municipais devera ter carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocdo pessoal de autoridades ou funcionarios publicos.

I - Os cargos, empregos e fungGes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na
forma da lei;

IT - A investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacdo prévia em
concursos publicos de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as
nomeacgoes para cargos em comissao declaradas em lei, de livre nomeagao e
exoneracao;

IIT - As fungdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes
de cargo efetivo, e os cargos em comissao, a serem preenchidos por servidores de
carreira nos casos, condigoes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se
apenas as atribuicbes de direcdo, chefia e assessoramento;

IV - A remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, funcdes e empregos
publicos da administracgao direta, autarquica e fundacional, dos Poderes do
municipio, dos detentores de mandatos eletivos e dos demais agentes politicos e
os proventos, pensdes ou outra espécie remuneratérias, percebidas
cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra
natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do
Supremo Tribunal Federal;

V - A remuneracdo dos servidores publicos e o subsidio somente poderdo ser
fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada
caso, assegurada a revisdo geral anual na mesma data e sem distingdo de indice;
VI - E vedada a vinculagdo ou equiparagdo de quaisquer espécies remuneratorias
para o efeito de remuneracdo de pessoal do servigo publico;

VII - Os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serdo
computados nem acumulados para fins de concessdo de acréscimos ulteriores;
VIII - Somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a
instituicdo de empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundacao,
cabendo a lei complementar, neste Ultimo caso, definir as areas de sua atuacao;
IX - Os Poderes Executivo e Legislativo publicardao anualmente os valores do
subsidio e da remuneragdo dos cargos e empregos publicos.

Artigo 59 - O Municipio podera manter Guarda Municipal destinada a protecdo
das instalagOes, bens e servicos municipais, conforme dispuser a lei.

§ Unico - A Lei poderd atribuir & Guarda Municipal fungdo de apoio aos servicos
municipais afetos ao exercicio do poder de policia no ambito de sua competéncia,
bem como a fiscalizacdo de transito.

CAPITULO II
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Das Obras e Servigos Municipais

Artigo 60- A realizacdo de obras publicas municipais devera estar adequada as
diretrizes do cédigo de obras e edificagdes do municipio.

Artigo 61 - Ressalvadas as atividades de planejamento e controle, a
Administracdo Municipal podera desobrigar-se da realizagdo material de tarefas
executivas, recorrendo, sempre que conveniente ao interesse publico, a execucdo
indireta, mediante concessdo ou permissdo de servico publico, ou de utilidade
publica, verificando que a iniciativa privada esteja suficientemente desenvolvida e
capacitada para o seu desempenho.

§ 1° - A permissdo de servico publico ou de utilidade publica, sempre a titulo
precario, sera outorgada por decreto. A concessdo so sera feita com autorizagdo
legislativa, mediante contrato. A permissao e a concessdo dependem de
concorréncia publica.

§ 29 - O Municipio podera retomar, sem indenizagdo, os servigos permitidos ou
concedidos, desde que executados em desconformidade com o ato ou contrato,
bem como aqueles que se revelarem insuficientes para o atendimento dos
usuarios.

Artigo 62 - Lei especifica, respeitada a legislagcdo competente, dispora sobre:

I - O regime das empresas concessionarias e permissionarias de servigos publicos
ou de utilidade publica, o carater especial de seu contrato e de sua prorrogacao e
as condicOes de caducidade e rescisdo de concessao ou permissao;

II - os direitos dos usuarios;

III - politica tarifaria;

IV - a obrigagao de manter servigo adequado;

V - as reclamagoes relativas a prestagao de servigos publicos ou de utilidade
publica.

§ Unico - As tarifas dos servicos publicos ou de utilidade publica serdo fixadas
pelo Executivo.

Artigo 63 - Ressalvados os casos especificos na legislagdo, as obras, servicos,
compras e alienacdes serdao contratados mediante processo de licitagdo que
assegure igualmente de condicdes a todos os concorrentes com clausulas que
estabelecam as obrigacdes de pagamento, mantidas as condicOes efetivas da
proposta, nos termos da lei, a qual somente permitira as exigéncias de
gualificacdo técnica e econ6mica indispensavel a garantia do cumprimento das
obrigacoes.

§ Unico - O descumprimento do disposto neste artigo acarretara nulidade do ato
e a responsabilidade pessoal e funcional de quem o houver autorizado ou
executado.

Artigo 64 - O municipio podera realizar obras e servigos de interesse comum,
mediante convénio com o Estado, a Unido ou entidades particulares ou mediante
consoércio com outros Municipios.

§ 1° - A constituicdo de consdrcios municipais dependera de autorizagao da
Camara Municipal;

§ 29 - Os consorcios manterdo um Conselho Consultivo, do qual participardo os
Municipios integrantes, além de uma autoridade executiva e um Conselho Fiscal de
municipios ndo pertencentes ao servigo publico.

§ 39 - Independera de autorizacdo legislativa e das exigéncias estabelecidas no
paragrafo anterior o consoércio constituido entre Municipios para a realizagao de
obras e servigos, cujo valor ndo atinja o limite exigido para licitagdao mediante
convite.

Artigo 65 - A prestacao de servigos publicos, pelo Municipio, diretamente ou sob
regime de concessdo ou permissdo sera regulada em Lei complementar que



assegurara:

I - a exigéncia de licitagdo em todos os casos;

IT - definicdo do carater especial dos contratos de concessao ou permissao caso
de prorrogacao, condigcOes de caducidade, forma de fiscalizagao e rescisao;

III - os direitos dos usuarios;

IV - a politica tarifaria;

V - a obrigacdao de manter o servigo adequado.

CAPITULO III
Dos Servidores Municipais

Artigo 66 - O Municipio estabelecerad em lei o regime juridico de seus servidores,
atendendo as disposigoes, aos principios e aos direitos que lhe sao aplicaveis pela
Constituicdo Federal, dentre os quais os concernentes a:

I - saldrio minimo, capaz de atender as necessidades vitais basicas do servidor e
as de sua familia, com moradia, alimentacdo, educacdo, salude, lazer, vestuario,
higiene, transporte, com reajustes perioddicos, de modo a preservar-lhes o poder
aquisitivo, vedada a sua vinculacao para qualquer fim;

II - irredutibilidade do salario ou vencimento, observando o disposto em lei;

III - garantia de salario, nunca inferior ao minimo, para os que percebem
remuneracdo variavel;

IV - décimo terceiro salario, com base na remuneragdo integral ou no valor da
aposentadoria;

V - remuneracdo do trabalho noturno; superior a do diurno;

VI - Salario-Familia em razdao do dependente do trabalhador de baixa renda nos
termos da lei;

VII - duracdo do trabalho normal ndo superior a oito horas didrias e quarenta
horas semanais, facultada a compensacdo de horario e reducao de jornada, na
forma da lei;

VIII - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

IX - servico extraordinario com remuneragdo no minimo superior em cinglienta
por cento a do normal;

X — gozo de férias anuais remuneradas em, pelo menos, um tergo a mais do que o
salario normal;

XI - licenga maternidade sem prejuizo do cargo, de fungdo ou emprego ocupado,
com duracdo de cento e oitenta dias, a contar da data do parto, ou, se requerer a
servidora, a partir do oitavo més de gestacado, ou ainda da data que aceitar a
guarda de crianca de idade inferior a trinta dias, por determinacao judicial ou
recebe-la como filho adotivo; (modificado pela Emenda a Lei Organica do
Municipio, n°01/2008, de 08 de fevereiro de 2008);

XII - reducgdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de saude
higiene e segurancga;

XIII - proibigdo de diferenga de saladrio e de critério de admissao por motivo de
sexo, idade, cor ou estado civil;

XIV - protecao do mercado de trabalho da mulher nos termos da lei.

Artigo 67 - S3o garantidos o direito a livre associagao sindical e o direito de greve
que sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei prépria.

Artigo 68 - A primeira investidura em cargo ou emprego publico depende sempre
de aprovacao prévia em concurso publico de provas ou de provas de titulos,
ressalvas as nomeagoes para cargo em comissao, declarado em Lei de livre



nomeacao e exoneragao.

§ Unico - O prazo de validade do concurso seré de até dois anos, prorrogavel por
uma vez, por igual periodo.

Artigo 69 - Sera convocado para assumir cargos ou emprego aquele que for
aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos, com prioridade,
durante o prazo previsto no edital de convocacdo, sobre novos concursados na
carreira.

Artigo 70 - O Municipio instituira regime juridico Unico para servidores de
administracdo publica direta, das autarquias e fundagdes publicas, bem como
planos de carreira.

Artigo 71 - S3o estaveis apds trés anos de efetivo exercicio os servidores
nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico

§ 19 - O servidor publico estavel sé perdera o cargo:

I - Em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

IT - Mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa;
III - Mediante procedimento de avaliagdo periddica de desempenho, na forma da
lei complementar, assegurada ampla defesa;

§ 29 - Invalidade por sentenga judicial a demissao do servidor estavel, sera ele
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de
origem, sem direito a indenizagdo, aproveitado em outro cargo ou posto em
disponibilidade, com remuneragao proporcional ao tempo de servico;

§ 30 - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel
ficara em disponibilidade, com remuneragao proporcional ao tempo de servico, até
seu adequado aproveitamento em outro cargo.

§ 4° - Consideram-se servidores ndo estaveis, para fins do art. 169, § 39, II, da
Constituicdo Federal, aqueles admitidos na administracdo direta, autarquica e
fundacional sem concurso publico de provas ou de provas e titulos apds o dia 05
de outubro de 1988.

Artigo 72 - Os cargos em comissdo e fungdes de confianga na administragao
publica, serdo exercidos, preferencialmente, por servidores ocupantes de cargo de
carreira técnica ou profissional, nos casos e condigdes previstas em lei.

§ Unico - Os dirigentes de autarquias, fundagdes e empresas paraestatais do
Municipio obrigam-se, no ato da posse, sob pena de nulidade de pleno direito
desta, a declarar seus bens. No ato da exoneracdo, devera ser atualizada a
declaragdo, sob pena de impedimento para o exercicio de qualquer outro cargo no
Municipio e sob pena de responsabilidade.

Artigo 73 - Lei especifica reservara percentual dos empregos publicos para as
pessoas portadoras de necessidades especiais e definird os critérios de sua
admissao.

Artigo 74 - Lei especifica estabelecera os casos de contratacdo por tempo
determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico.

I' : I o
Artigo 75 - Os servidores vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social -
RPPS do Municipio, que foram admitidos apés 12 de novembro de 2019, serdo
aposentados com as idades minimas previstas para os servidores vinculados ao
Regime Préprio de Previdéncia Social da Unido no inciso III do § 1° do art. 40 da
Constituicdo Federal, com a redagcdao da Emenda Constitucional n® 103, de 12 de
novembro de 2019, observada a redugdo de idade minima para os ocupantes de
cargo de professor de que trata o § 5° do art. 40 da Constituicdo Federal,
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(modificado pela Emenda a Lei Organica do Municipio, n°02/2021, de 21 de
janeiro de 2021);

Paragrafo Unico - Fica assegurado ao servidor que tiver ingressado em cargo
efetivo no Municipio antes da data de vigéncia da Emenda Constitucional n°
103/2019, aposentar-se na forma estabelecida na Lei Municipal n® 598/2008, ou
por outra que vier a lhe substituir; (acrescido pela Emenda a Lei Organica do
Municipio, n°02/2021, de 21 de janeiro de 2021);

§ 19 - Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que trata este
artigo serao aposentados, calculados os seus proventos a partir dos valores
fixados na forma do § 39°.

I - Por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou
doenca grave, contagiosa ou incuravel, especificadas em lei;

II - Compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais
ao tempo de contribuicdo;

III - Voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos de efetivo
exercicio no servico publico e cinco anos no cargo efetivo em que se dara a
aposentadoria, observadas as seguintes condicdes;

a) Sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuicdo, se homem, e cingiienta
e cinco anos de idade e trinta de contribuicdo, se mulher;

b) Sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicao.

c) Aos trinta anos de servigos, se homem e aos vinte e cinco, se mulher, com
proventos proporcionais a esse tempo;

d) Aos sessenta e cinco anos de idade, se homem, e aos sessenta, se mulher, com
proventos proporcionais ao tempo de servigo.

§ 20 - Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por ocasides de sua
concessao, nao poderdao exceder a remuneragao do respectivo servidor, no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a
concessao da pensao;

8§ 39 - Os proventos de aposentadoria, por ocasido da sua concessdo, serao
calculados com base na remuneracao do servidor no cargo eletivo em que se der a
aposentadoria e, na forma da lei, corresponderao a totalidade da remuneragao;

§ 4° - E vedada a adocdo de requisitos e critérios diferenciados para a concess&o
de aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados
os casos de atividades exercidas exclusivamente sob condicGes especiais que
prejudiguem a saude ou a integridade fisica, definidos em lei complementar;

§ 5° - O servidor que ingressou ou ingressar na administragao publica municipal
como titular de cargo efetivo, ou seja, através de concurso publico, a partir de 16
de dezembro de 1998, estara sujeito a novas regras para requerer sua
aposentadoria. O servidor devera contribuir durante 35 anos e ter 60 anos de
idade, se homem, ou durante 30 anos e ter 55 anos de idade, se mulher.

§ 6° - O Servidor Publico Municipal estando incluido na categoria de professor,
aposentar-se-a com vinte e cinco anos de contribuicdo, se estiver em sala de aula
e trinta anos, caso contrario.

8§ 7° - Fica vedada, a partir de 17 de dezembro de 1998, a acumulagao de
proventos de aposentadoria com remuneracdo de cargo publico, exceto nos casos
previstos pela Constituicdo: cargos acumulaveis, cargos eletivos e de livre
nomeagao;

§ 8° - Essas medidas respeitarao o direito adquirido dos servidores. Ou se€ja,
aqueles servidores que ja acumulam duas aposentadorias no servico publico ou
aposentadoria e emprego publico ndo serdo atingidos;

§ 9° - A conjugacéo entre tempo de contribuicdo e limite de idade inibira a
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aposentadoria precoce.

Artigo 76 - O servidor municipal sera responsavel civil e administrativamente pelos
atos que praticar no exercicio de cargo ou funcdo ou a pretexto de exercé-lo.

§ Unico — Cabera ao Prefeito e ao Presidente da Camara promover processo
administrativo aos servidores que lhes sejam subordinados, se omissos ou remissos na
prestacdo de contas de dinheiro publicos sujeitos & sua guarda, observadas as
formalidades impostas por lei.

Artigo 77 - Ao servidor municipal em exercicio de mandato eletivo aplicam-se as
seguintes disposicoes:

| — tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficara afastado do seu
cargo, emprego ou fungéo;

IT - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou funcdo,
sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracgao;

III - investido no mandato de Vereador, ficara liberado das suas fungoes
trabalhista, caso queira, durante todo o periodo em que estiver exercendo o seu
mandato de parlamentar, recebera as vantagens de seu cargo, emprego ou
funcdo, sem prejuizo da remuneracao do cargo eletivo;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato
eletivo, seu tempo de servigo sera contado para todos os efeitos legais, exceto
para promogao por merecimento.

V - Para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores
serdo determinados como se no exercicio estivessem.

Artigo 78 - Os titulares de 6rgdos da administracdo da Prefeitura deverao atender
a convocacdo da Camara Municipal para prestar esclarecimentos sobre assuntos
de sua competéncia.

Artigo 79 - O Municipio adotara o regime previdencidrio geral para seus
servidores.

Artigo 80 - A revisdo geral da remuneracdo dos servidores publicos far-se-a
sempre na mesma data e com os mesmos indices.

Artigo 81 - A lei fixara o limite maximo e a relagdo de valores entre a maior e a
menor remuneracdo dos servidores publicos da administracdo direta e indireta,
observando, como limite maximo, os valores percebidos como remuneracdo, em
espécie, pelo prefeito do Municipio.

Artigo 82 - A lei assegurara aos servidores da administracdo direta isonomia de
vencimentos entre cargos de atribuicOes iguais ou assemelhados do mesmo Poder
ou entre servidores dos Poderes Executivo, ressalvadas as vantagens de carater
individual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho.

Artigo 83 - E vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto
guando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o
disposto no art. 379, inciso XI da Constituicdo Federal.

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saide com
profissdes regulamentadas.

8§ Unico - A proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange
autarquias, fundagoes, empresas publicas, sociedade de economia mista, suas
subsididrias e sociedade controladas direta ou indiretamente, pelo Poder Publico.
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Artigo 84 - Os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serdo
computados, nem acumulados, para fins de concessdo de acréscimos inferiores,
sob o mesmo titulo ou idéntico fundamento.

Artigo 85 - Os cargos publicos de iniciativa do Poder Executivo serdo criados por
lei, que fixara sua denominagao, padrao de vencimentos, condigdes de provimento
e indicara os recursos pelos quais serdo pagos seus ocupantes.

TITULO IV
Da Tributacao e do Orcamento

CAPITULO I
Do Sistema Tributario Municipal

SECAO I
Dos Principios Gerais

Artigo 87 - O sistema tributario municipal organizar-se-a observados os seguintes

principios basicos:

I - possibilidade da Instituicdo de impostos, taxas e contribuicdes de melhoria;
IT - inexigibilidade de tributo e inadmissibilidade de sua majoracdo, sem lei que o
estabelece;

III - pessoalidade e gradualidade dos impostos, considerada a capacidade
econOmica dos contribuintes, respeitados seus direitos individuais e, nos termos
da lei, seu patrimonio, seus rendimentos e as atividades econ6micas que
desenvolva;

IV - incompatibilidade, para efeito de cobranca de taxas, de base de calculo
propria de impostos;

V - vedagado ao estabelecimento de impostos compulsdrios e de contribuices
sociais de intervencdao no dominio econdmico e de interesse das categorias
profissionais ou econdmicas;

VI - estrita observancia as regras que forem estabelecidas em lei complementar
federal, relativas as regras gerais em matéria de legislacdo tributaria, limitagoes
ao poder de tributar e solugao de conflitos, concernentes a espécie, entre a Unido,
os Estados e Municipios;

VII - inviabilidade da instauragdao de tratamentos tributarios desiguais entre
contribuintes que se encontrem em situacdo equivalente;

VIII - proibicdo ao estabelecimento de distincdes em razao de ocupacao
profissional ou funcdes exercidas pelos contribuintes, independentemente da
denominacdo juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;

IX - impossibilidade da fixagdo de diferenca tributaria entre bens e servicos de
qualquer natureza, em razdo de sua procedéncia ou destino.

Artigo 88 - E vedado ao Municipio:

I - cobrar tributos;

a) em relagao a fatos gerados ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que os
houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os institui
ou aumentou;

¢) utilizar tributo com efeito, de confisco;

d) estabelecer limitagdes ao trafego de pessoas ou bens, por meio de tributos
intermunicipais, ressalvada a cobranca de pedagio pela utilizacdo de vias
conservadas pelo Poder Publico Municipal:

IT - instituir impostos sobre:
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a) patrimonio, renda ou servigos da Unido, dos Estados e dos demais Municipios;
b) tempo de qualquer culto;

c) patriménio, renda ou servigos dos partidos politicos, inclusive suas fundacoes,
das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicdes de educagao e de
assisténcia social, sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei;

d) livros, jornais, periddicos e o papel destinado a sua impressdo.

§ 19 - A vedacdo do inciso II, a, é extensiva as autarquias e as fundacgbes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao patriménio, a renda
€ 0s servicos, vinculados as suas finalidades essenciais ou delas decorrentes.

§ 29 - As vedacgdes do Inciso II, a, e do paragrafo anterior ndo se aplicam ao
patrimobnio, a renda e aos servicos, relacionados com exploracao de atividades
econOmicas regidas pelas normas aplicaveis a empreendimentos privados, ou em
que haja contra prestacdao ou pagamento de preco tarifas pelo usuario, nem
exonera o promitente-comprador da obrigacao de pagar imposto relativamente a
bem imével;

8§ 3° - As vedacgdes expressas no Inciso II, b e ¢, compreendem somente o
patrimoénio, a renda e os servicos, relacionados com as finalidades essenciais das
entidades nelas mencionadas.

Artigo 96 - qualquer anistia ou remissdo que envolva matéria tributaria somente
podera ser concedida através de lei especifica municipal.

Artigo 89 - O Municipio podera instituir contribuicdo, cobrada de seus servidores,
para custeio, em beneficio destes, de sistema de previdéncia e assisténcia social.

SECAO II
Dos Impostos e Taxas e Contribuicbes de Melhoria

Artigo 90 - Compete ao Municipio instituir impostos sobre:

I - propriedade predial e territorial urbana;

IT - transmissao intervivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis,
por natureza ou a cessao fisica, e de direitos reais sobre imoveis, exceto os de
garantia, bem como cessado de direito a sua aquisicao;

III - venda a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto 6leo diesel,
quando se compete o negdcio do territério do Municipio;

IV - servigos de qualquer natureza, definidos em lei complementar federal, salvo
0s concernentes a operacoes relativas a circulacdo de mercadorias e sobre
prestacOes de servigos de transporte interestadual e intermunicipal e de
comunicacao.

§ 19 - O imposto previsto no Inciso podera ser progressivo, nos termos da lei
municipal, de forma a assegurar o cumprimento da funcdo social da propriedade.
8§ 29 - O imposto previsto no Inciso II:

I - ndo incide sobre a transmissdo de bens ou direitos incorporados ao patrimonio
de pessoa juridica em realizacdo de capital, nem sobre a transmissdo de bens ou
direitos decorrentes de fusdo incorporacao, cisdo ou extingdo de pessoa juridica,
salvo se, nesses casos, a atividade preponderante do adquirente for a compra e
venda desses bens ou direitos, locagdo de bens imdveis ou arrendamento
mercantil;

IT - Compete ao Municipio da situagdo do bem:

§ 392 - O imposto previsto no Inciso III ndo exclui a incidéncia do imposto estadual
previsto no art. 155, I, b, da Constituicdo Federal, desde que referente a mesma
operagao.

§ 49 - As aliquotas dos impostos previstos nos incisos III e IV serdo estabelecidas
na conformidade do que dispuser a lei complementar federal.

Artigo 91 - Poderd o Municipio instituir e cobrar taxas:
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I - regulatorias, em razao do exercicio de poder de policia;

IT - remuneratorias, pela utilizacdo, efetiva ou potencial, de servicos especificos e
divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicdo.

Paragrafo Unico - Cada contribuicio de melhoria, necessariamente vinculada a
obra publica, sera instituida por lei, onde sera estabelecido o fato gerador e as
condicOes de cobranca do tributo.

SECAO III
Das Receitas Partilhadas

Artigo 92 - O Municipio participara do produto de arrecadacgao de tributos da
competéncia da Unido e do Estado de Alagoas, respeitando o estabelecimento dos
arts. 157 a 162 da Constituicdo Federal, e no que couber, o que especificamente
determina a Constituicao do Estado de Alagoas.

CAPITULO II

Das Finangas Municipais

SECAO I
Disposicoes Gerais

Artigo 93 - A administracdo das financas publicas municipais observara as
normas instituidas em lei complementar federal.

Artigo 94 - As operacoes de crédito interno e externo do municipio, bem assim
das entidades autarquicas de sua administracdo indireta, respeitardo as condicGes
e os limites globais fixados pelo Senado Federal.

Artigo 95 - As disponibilidades de caixa do Municipio, inclusive das entidades da
administracao descentralizada, serdo obrigatoriamente depositadas em instituigcdes
financeira oficiais, salvo na hipétese de que nenhuma delas mantenha agéncias
em funcionamento no territério do Municipio.

SECAO II
Dos Orcamentos

Artigos 96 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:

I - o plano plurianual;

II - as diretrizes orcamentarias;

IIT - os orcamentos anuais;

§ 19 - A lei que instituir o plano plurianual estabelecera as diretrizes, objetivas e
metas da administragdo publica municipal para as despesas de capital ou outras
delas decorrentes, bem como as relativas aos programas de duracao continuada.
§ 29 - A lei de diretrizes compreenderd as metas e prioridades da administracao
publica municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro
subseqliente, orientard a elaboragdo da lei orgamentaria atual, dispora sobre
alteragdes na Legislagdo Tributaria Municipal, estabelecerd a politica de aplicagao
financeira dos 6rgdos ou agéncias Municipal, de fomento.
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§ 392 - O Poder Executivo publicara, até trinta dias apds o encerramento de cada
bimestre, relatério sucinto da execugdo orgamentaria.

§ 49° - Os Planos e programas previstos nesta Lei Organica serao elaborados em
consonancia com o plano plurianual e apreciados pela Camara Municipal.

§ 59 - A Lei Orcamentaria anual compreendera:

I - o orcamento fiscal referente aos Poderes Publicos, seus fundos, érgaos e
entidades de administragdo direta e indireta, inclusive fundagGes publicas;

IT - o orcamento de investimentos das empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social, com direito a voto;

III - o orgamento de seguridade social, abrangendo todas as entidades e 6rgdos a
ela vinculada, de administragao direta e indireta, bem como os fundos e fundagdes
publicas.

§ 6° - 0 orgamento fiscal e o das entidades publicas compatibilizados com o plano
plurianual, terao entre suas funcdes e de reduzir desigualdades regionais,
observando o critério populacional

§ 79 - O projeto de lei orcamentaria serd acompanhado de demonstrativo dos
efeitos decorrentes de isengdes, anistias, subsidios e beneficios de natureza
financeira, tributaria e crediticia, sobre as receitas e despesas;

§ 89 - A lei orcamentaria anual ndo contera dispositivo estranho a previsdo da
receita e a fixacdo de despesas, ndo se incluindo na proibicdo a autorizacdo para
abertura de créditos suplementares e contratacdo de operagdes de crédito,
inclusive por antecipacdo de receita, nos termos da lei.

Artigo 97 - A elaboracdo e a organizacdo do plano plurianual, da lei de diretrizes
orcamentarias e da lei orcamentaria anual, guardardo as normas e condigdes
estabelecidas em lei complementar federal.

Paragrafo Unico - Serdo procedidos, ainda como observancia as normas gerais
instituidas na lei complementar de que trata este artigo, a instituicéo e o
funcionamento de fundos e a gestao financeira e patrimonial da administracao
direta e indireta.

Artigo 98 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes
orcamentarias, ao orgamento anual e aos créditos adicionais serao apreciados pela
Camara de Vereadores.

§ 1° - Cabera a Comissdo de Orcamento e Financas;

I - examinar e emitir parecer sobre os projetos referidos neste artigo e sobre as
contas apresentadas anualmente pelo Prefeito Municipal;

II - examinar e emitir parecer sobre os planos e programas previstos nesta Lei
Organica exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo orcamentaria, sem prejuizo
da atuacdo das demais comissdes da Camara de Vereadores;

8§ 29 - As emendas serao apresentadas na Comissao de Orcamento e Financgas,
que sobre elas emitird parecer, e apreciadas, na forma regimental, pelo plenario
da Camara de Vereadores;

8§ 3° - As emendas aos projetos de lei do orcamento anual e aos projetos que o
modifiquem somente podem ser aprovado caso:

I - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orgamentarias;

IT - indiguem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de
anulacao de despesas, excluidas as que incidem sobre:

a) dotacOes para pessoal e seus encargos;

b) servico da divida;

ITI - sejam relacionadas:

a) com a correcao de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 49 - As Emendas ao projeto de lei de diretrizes orgamentarias ndo podem ser
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aprovadas, quando incompativeis com o plano plurianual.

§ 59 - O Poder Executivo podera enviar mensagem a Camara de Vereadores para
propor modificacdo nos projetos a que se refere este artigo, enquanto nao iniciada
a votagdo, na comissdo de orcamento e finangas, da parte, cuja alteracdo é
proposta.

§ 6°- Os projetos de lei do plano plurianual, das diretrizes orcamentarias e do
orcamento anual serdo enviados pelo Prefeito Municipal a Camara de Vereadores.
8§ 7° - Aplicam-se aos projetos previstos neste artigo, no que nao contrariar o
disposto nesta Secao, as demais normas relativas ao processo legislativo;

§ 89 - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicao do Projeto de
lei orcamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes, poderdao ser
utilizados, conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com
prévia e especifica autorizacdo legislativa.

Artigo 99 - S3o Vedados:

I - o inicio de programa ou projetos ndo incluidos na lei orgamentaria anual;

IT - a realizagao de despesas ou assuncao de obrigagdes diretas que excedam os
créditos orcamentdrios ou adicionais;

III - a realizacdo de operagoes de crédito que excedam o montante das despesas
de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou
especiais especificos, aprovados pelo Poder Legislativo por maioria absoluta;

IV - a vinculagdo de receita de impostos a 6rgao, no fundo ou despesa, ressalvada
a destinacao de recursos para a manutencao e o desenvolvimento do ensino, e a
prestacdo de garantias as operacdes de crédito por antecipacdo de receita;

V - a abertura de crédito suplementar ou especial, sem prévia autorizagdo legais
legislativas;

VI - a concessado ou utilizacdo de créditos ilimitados;

VII - a instituicdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizagdo
legislativa;

VIII - a utilizacdo, sem autorizagdo legislativa especifica, de recursos do
orcamento fiscal para suprir necessidade ou cobrir déficit de empresas, fundacoes
e fundos.

§ 192 - Nenhum investimento, cuja execucgdo ultrapasse um exercicio financeiro,
podera ser iniciado sem prévia inclusdo no plano plurianual, ou sem lei que
autorize a inclusdo, sob pena de crime de responsabilidade.

§ 29 -Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro
em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizagao for promulgado nos
ultimos quatro meses, daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites dos
seus saldos, serdo incorporados ao orgamento do exercicio financeiro
subseqiente;

§ 39 - A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para atender as
despesas imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de guerra, comogao
interna ou calamidade publica.

Artigo 100 - Os recursos correspondentes as dotacGes orgamentarias, inclusive
de créditos suplementares e especiais destinados aos 6rgaos do Poder Legislativo,
ser-lhes-do entregues até o dia vinte de cada més.

Artigo 101- A utilizagdo de despesas com o pessoal ativo e inativo ndo podera ser
superior a sessenta por cento do valor da Receita Corrente Liquida, sendo esta
basicamente o total das receitas correntes (receitas tributarias, de contribuigdes,
patrimoniais, industriais, agropecuarias, de servicos e transferéncias correntes:
constitucionais, legais e voluntarias). Desse total excluem-se as contribuicbes dos
servidores para o seu sistema de previdéncia.

8§ 19 -A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao, a criagcao
de cargos, empregos e fungdes ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem como
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a admissdo ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos érgaos e entidades
da administracdo direta ou indireta, inclusive fundagbes instituidas e mantidas
pelo poder publico, sé poderdo ser feitas.

I - Se houver prévia dotagdo orcamentaria suficiente para atender as projecdes de
despesa de pessoal e aos acréscimos delas decorrentes;

IT - Se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes orcamentarias,
ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista;

§ 2° - Para o cumprimento do limite estabelecido no § 2° deste artigo, o Municipio
adotara as seguintes providéncias:

I - Reducdo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em
comissao e fungdes de confianga;

II - Exoneragao dos servidores ndo estaveis.

§ 39 - Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior ndo forem
suficientes para assegurar o cumprimento da determinacao constante deste artigo,
o servidor estavel podera perder o cargo, desde que o ato normativo motivado de
cada um dos Poderes especifique a atividade funcional, o 6rgdo ou unidade
administrativa objeto da reducdo de pessoal;

§ 49 - O servidor que perder o cargo na forma do paragrafo anterior fara jus a
indenizacdo correspondente a um més de remuneracdo por ano de servico;

§ 5° - O cargo objeto de reducdo prevista nos paragrafos anteriores sera
considerado extinto, vedada a criacdo de cargo, emprego ou fungdo com
atribuicOes iguais ou assemelhadas pelo prazo de quatro anos;

§ 6° - O municipio publicard, em 6rgdo oficial de divulgacao, até trinta dias apds o
encerramento de cada bimestre, Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria,
composto de :

I - Balango orgcamentario, que especificara, por categoria econémica, as:

a) receitas por fonte, informando as realizadas e a realizar, bem como a previsao
atualizada;

b) despesas por grupo de natureza, discriminando a dotagdo para o exercicio, a
despesa liquidada e o saldo.

IT - Demonstrativos da execucdo das:

a) receitas por categoria econdmica e fonte, especificando a previsao inicial, a
previsdo atualizada para o exercicio, a receita realizada no bimestre, a realizada
no exercicio e a previsdo a realizar;

b) despesas, por categoria econémica e grupo de natureza da despesa,
discriminando dotacdo inicial, dotacdo do exercicio, despesas empenhada e
liguidada, no bimestre e no exercicio;

c) despesas, por fungao e subfuncao.

§ 7° - O descumprimento do prazo previsto neste artigo impedird o recebimento
de transferéncias voluntarias e a contratagdao de operacdes de crédito;

§ 8° - Para efetivacao do disposto no § 2° serdao observadas as normas constantes
do art. 49 da Lei Complementar Federal n® 101/00 - Lei de Responsabilidade
Fiscal;

§ 9° -Os duodécimos orgamentarios do Poder Legislativo serdo obrigatoriamente
atualizados na mesma proporgao da estimativa da receita orgamentaria do
municipio;

§ 10° - A despesa total com pessoal apurada somando-se a realizada no més em
referéncia com as dos onze meses imediatamente anteriores, adotando-se o
regime de competéncia, ndo podera exceder os percentuais da receita corrente
liquida, a seguir discriminados:

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo;

b) 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Executivo.
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TiTULO V
Dos Bens Publicos Municipais

Artigo 102 - Integram o patrimo6nio municipal:

I - todos os bens a ele ora vinculados em razao de dominio ou de servicos e
guantos mais |he vierem a ser atribuidos;

IT - os frutos provenientes dos seus bens, execucdo de obras e prestagao de
servicos.

8§ 1° - os bens publicos do patrimonio municipal, inalienaveis, ressalvadas as
hipéteses de desafetacdo e prévia autorizagdo legislativa para transferéncia do
dominio e ainda imprescritiveis e impenhoraveis.

Artigo 103 - Ao municipio, no exercicio da autonomia que |lhe é assegurada,
incumbe gerir os bens integrantes do seu patrimonio, controlando-lhes a utilizagéao
e promovendo-lhes a conservacao.

Artigo 104 - A alienacdo de bens municipais, subordinada a comprovacao de
interesses publicos na efetuagdo da medida, sera sempre precedida de avaliagao e
respeitara os seguintes principios:

I - tratando-se de bem imdvel, dependerd de autorizacdo legislativa e
concorréncia, salvo nas seguintes hipéteses:

a) - doacdo, constando da lei, e da escritura publica, se o donatario nao for
pessoa juridica de direito publico, os encargos, o prazo de seu cumprimento e
cldusula retrocessdao, tudo sob pena de nulidade do ato;

b) - permuta;

c) - doacdo em pagamento;

d) - investidura;

e) - venda, quando realizada para atender a finalidade de regularizacdo fundiaria
implantagdo de conjuntos residéncias, urbanizagdo especifica e outros casos de
interesse social;

IT - quando mdveis, dependera de licitacdo, dispensada nos seguintes casos:

a) - doacdo, permitida exclusivamente para fins de interesse social;

b) - permuta;

c) - venda de agdes, negociadas na bolsa ou na forma que se impuser,

d) - venda de titulos, na forma da legislagdo pertinente.

§ 1° - O Municipio, preferentemente a venda ou doagao de bens imdveis,
concedera direito real de uso, mediante prévio certame licitatério, dispensavel,
apenas, quando se trata de cessionario que seja outro 6rgao ou entidade da
Administracdo Publica.

§ 29 - Entende-se por investidura a alienagdo aos proprietarios de imoveis,
lindeiros, por preco nunca inferior ao da avaliagdo, de area remanescente ou
resultante de obras publicas, e que se torne inaproveitavel isoladamente.

§ 39 - A doagdo com encargos podera ser licitada, e de seu instrumento
constardo, obrigatoriamente, os encargos prazos de seu cumprimento e clausula
de reversao, sob pena de nulidade do ato.

Artigo 105 - O uso de bens municipais por terceiros podera ser autorizado,
permitido ou concedido, mediante prévia comprovagdo de interesse publico
relevante,observada a condicdo do cessionario , conforme disposto no §1° do art.
113 .

8§ 1° - A autorizacao e a permissao de uso far-se-3o por ato negocial unilateral da
Administracdo, no qual previstas as condigdes de utilizagdo do imodvel, sua
destinagdo obrigatdria e hipotese de extingdo antecipada da outorga, por ato
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unilateral da municipalidade.

§ 290 - A concessdo de uso de bens publicos municipais, de uso especial ou
dominical dependera de lei e concorréncia publica, formalizando-se, ao final,
mediante contrato administrativo.

§ 39 - A permissao de uso e a autorizagdo de uso serdao outorgadas em carater
precario, mediante decreto do Chefe do Exercicio.

TiTUuLO VI
Da Politica de Desenvolvimento Urbano

Artigo 106 - O pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e a garantia
do bem-estar de sua populacdo, objetivos da politica urbana executada pelo Poder
Publico, serdao assegurados mediante:

I - formulagao e execucao do planejamento urbano;

IT - cumprimento da funcdo social da propriedade;

III - distribuicdo espacial adequada da populacgdo, das atividades socio-
econOmicas, de infra-estrutura basica e dos equipamentos urbanos e comunitario;
IV - integracdo e complementaridade das atividades urbanas e rurais, no ambito
da area polarizada pelo municipio;

V - participacdo comunitaria no planejamento e controle de execucdo de
programas que lhe forem pertinentes.

Artigo 107 - S3o instrumentos do planejamento urbano entre outros:

I - legislacdo de parcelamento, ocupacao e uso do solo de edificagdes e de
posturas;

II - legislacédo financeira e tributaria, especialmente o Imposto Predial e Territorial
progressivo e a contribuicao de melhoria;

III - transferéncia do direito de construir;

IV - parcelamento ou edificacdo de compulsério;

V - concessdo do direito real de uso;

VI - serviddao administrativa;

VII - tombamento;

VIII - desapropriagao por interesse social, necessidade ou utilizacdao publica;

IX - fundos destinados ao desenvolvimento urbano.

Artigo 108 - Na promocao do desenvolvimento urbano, observar-se-a:

I - ordenacgao do crescimento da cidade, prevencdo e correcao de suas distorgdes;
IT - contengdo de excessiva concentragao urbana;

ITI - indugao a ocupacgao do solo urbano edificavel; ocioso ou sub utilizado;

IV - adensamento, condicionando adequada disponibilidade de equipamentos
urbanos e comunitarios;

V - urbanizagao, regularizacdo e titulacdo das areas ocupadas por populacdo de
baixa renda;

VI - protecdo, preservacdo e recuperacao do meio-ambiente, do patrimoénio
histérico, cultural, artistico e arqueoldgico;

VII - garantia do acesso adequado ao portador de necessidades especiais aos
bens e servigos coletivos, logradouros e edificios publicos, bem como edificagdes
destinadas ao uso industrial, comercial e de servigos, e residéncias multi-familiar.

SECAO I

Do Transporte Publico e Sistema Viario
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Artigo 109 - Incumbe ao Municipio, respeitada a Legislacdo Federal e Estadual,
planejar, organizar, dirigir, coordenar executar, delegar e controlar a prestagao de
servicos ou de utilidade publica, relativas a transporte coletivo e individual de
passageiros, trafego, transito e sistema viario municipal.

8 1° - Os servicos a que se referem o artigo, incluindo o do transporte escolar,
serao prestados diretamente ou sob regime de concessdo ou permissao, nos
termos da lei.

§ 20 - O Poder publico podera criar autarquia com a incumbéncia de planejar,
organizar, coordenar, executar, fiscalizar e controlar o transporte coletivo, trafego,
transito e sistema viario municipal.

§ 39 - A exploragao de atividade de transporte coletivo que o Poder Publico seja
levado a exercer, por forga de contingéncia, ou convivéncia administrativa, sera
empreendida por empresa publica.

§ 49 - A implantacgdo e conservacgao de infra-estrutura viaria sera de competéncia
de autarquia municipal, incumbindo-lhe a elaboracdo do programa gerencial das
obras respectivas.

Artigo 110 - Lei Municipal dispora sobre a organizagao, funcionamento e
fiscalizacdo dos servigos de transporte coletivo, devendo ser fixadas diretrizes de
caracterizacdo precisa e protecdo eficaz do interesse publico e dos direitos dos
usuarios.

Artigo 111 - O Planejamento dos servigos de transporte coletivo deve ser feito
com observancia dos seguintes principios;

I - compatibilizacdo entre transportes e uso do solo;

IT - integracdo fisica, operacional e tarifaria entre as diversas modalidades de
transportes;

III - racionalizagdo dos servicos;

IV - anédlise de alternativas mais eficientes ao sistema;

V - participacao da sociedade civil.

§ Unico - O Municipio, ao tracar as diretrizes de ordenamento dos transportes,
estabelecera metas prioritarias de circulacdo de coletivos urbanos, que terao
preferéncia em relagdo as demais modalidades de transporte.

SECAO II
Da Habitacao

Artigo 112 - Compete ao poder publico formular e executar politica
habitacional,visando a ampliacdo da oferta de moradia destinada prioritariamente
a populacdo de baixa renda e aos servidores publicos municipais, bem com a
melhoria das condigdes habitacionais.

§ 1° - Para os fins deste artigo o Poder Publico atuara:

I - na oferta das habitacOes e de lotes urbanizados, integrado a malha urbana
existente:

II - na definicdo de areas essenciais:

III - na implantacdo de programas para a reducao do custo de materiais de
construgao;

IV - no desenvolvimento de técnicos para barateamento final da construcéo;

V - na assessoria a populagdo em matéria do usucapido urbano;

VI - em conjunto com os municipios da regido, visando ao estabelecimento de
estratégia comum de atendimento a demanda regional, bem como a viabilizacdo
de formas consorciadas de investimento no setor.
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1° - Na implantacdao de conjunto habitacional, incentivar-se-a integragao de
atividades econ6micas que programavam a geragdo de empregos para a
populagdo residente.

§ 29 - Na desapropriacdo de area habitacionais, decorrente de obra publica ou na
desocupacao de areas de riscos, o Poder Publico é obrigado a promover
reassentamento da populacdo desalojada.

§ 39 - O Municipio, preferencialmente na venda ou na doagdo de seus iméveis.
outorgara concessao de direito real de uso.

TiTUuLO III
Da Politica de Desenvolvimento Rural

Artigo 113 - O Poder Publico Municipal desenvolvera programas de
desenvolvimento rural, destinados a fomentar a producdo agropecuaria, organizar
0 abastecimento alimentar e fixar o homem no campo, compatibilizados com as
acoes similares postas em praticas pelos governos da Unido e do Estado.

Artigo 114 - Os programas de que trata o artigo anterior terdo por objetivo
preciso o garantir tratamento especial a propriedade agricola, de modo a que
atenda a sua funcgao social.

Artigo 115 - A politica agricola sera planejada e executada na forma da lei,
respeitando-se as inclinagdes municipais, com a participacdo do setor de
producao, reunindo produtores e trabalhadores rurais, bem como dos setores de
comercializacdo, de armazenamento e de transportes, levando em consideragao,
especialmente:

I - os instrumentos crediticios e fiscais;

IT - os pregos compativeis com os custos de produgdo e a garantia de
comercializagado;

III - o incentivo a pesquisa e a tecnologia;

IV - o seguro agricola;

V - a assisténcia técnica e a extensao rural;

VI - o cooperativismo;

VII - a eletrificacdo rural;

VIII - a habitacdao para o trabalhador rural.

TiTUuLO IV
Do Poder de Policia

Artigo 116- O Poder Publico municipal exercera a policia administrativa sobre os
bens e as atividades das pessoas, visando a disciplinar as condutas e a conter
comportamentos prejudicais ao interesse coletivo, cumprindo-lhe exercer o
controle, especialmente:

I - das edificagdes, dos parcelamentos urbanos, do uso e da ocupagao do solo;

II - da limpeza e da higiene das pragas logradouros e demais espagos publicos,
bem assim, das habitacdes, dos hotéis, de motéis, dos bares, dos restaurantes,
matadouros, acougue e demais estabelecimentos em geral de utilizacdo publica;
III - dos estabelecimentos e espacos em geral de diversdo publica, objetivando o
resguardo do sossego e da moralidade publica;

IV - da utilizagdo das vias e passeios publicos, visando a facilitar o transito de
veiculos e o trafego de pessoas;
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V - da exploragdao dos meios de publicidade, de forma a garantir a protecdo aos
monumentos, prédios e edificacdes em geral, bem assim a paisagem urbana;

VI - do funcionamento dos estabelecimentos comerciais e industriais, bem como
os de servicos, regulamentado, inclusive os plantdes de farmacias, o comércio
ambulante e feiras livres;

VII - das atividades nos cemitérios, relativas a sepultamentos, exumacoes,
cremacoes, e transladacbes de cadaveres;

VIII - dos mercados publicos e, no que couber, dos instrumentos de pesar e
medir.

Artigo 117 - S&o atributos do poder de policia a coercibilidade, a
discricionariedade e a auto-executoriedade.

Artigo 118 - A lei dispora sobre as sangdes aplicaveis em razdo do exercicio do
poder da policia, sempre que ocorrente inobservancia das posturas municipais.

TiTuLO V
Da Ordem EconOmica

Artigo 119 - O Municipio, na sua circunscrigao territorial e dentro de sua
competéncia constitucional, assegura a todos dentro dos principios da ordem
econOmica, fundada na valorizagcdo do trabalho humano e na livre iniciativa,
existéncia digna, observados os seguintes principios:

I - autonomia municipal;

IT - propriedade privada;

III - funcdo social da propriedade;

IV - livre concorréncia;

V - defesa do consumidor;

VI - defesa do meio ambiente;

VII - reducdo das desigualdades regionais e sociais;

VIII - busca do plano emprego;

IX - tratamento favorecido para as cooperativas e empresas brasileiras de
pequeno porte e microempresas.

§ 19 - E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade econémica
independente de autorizagao dos érgaos publicos municipais, salvo nos casos
previstos em lei.

§ 29 - Na aquisicdo de bens e servigos, o Poder PUblico Municipal, dara tratamento
preferencial, na forma da lei, as empresas brasileiras de capital nacional.

§ 39 - A exploragao direta da atividade econdmica, pelo municipio, somente sera
possivel para atender aos imperativos da Seguranca Nacional, especificar as
seguintes exigéncias para as Empresas Publicas e Sociedades de economia mista
ou entidade que criar ou mantiver:

I - regime Juridico das empresas privadas, inclusive quanto as obrigagoes
trabalhistas e tributarias;

IT - subordinagao a Secretaria Municipal;

III - proibicdo de privilégios fiscais ndo extensivos ao setor privado:

IV - orcamento anual aprovado pelo Poder Publico Municipal.

TiTULO VI



Da Ordem Social

CAPITULO I
Disposicao Geral

Artigo 120 - A Ordem Social tem como base o primado do trabalho, e, como
objetivo, o bem-estar e a Justica Social.

CAPITULO II
Da Seguridade Social

SECAO I
Disposicoes Gerais

Artigo 121 - A seguridade social compreende um conjunto integrado de acdes e
iniciativas dos Poderes Publicos, e da sociedade, destinadas a assegurar os direitos
relativos a salde, a previdéncia e & assisténcia social.

§ 19 - A lei organizara a seguridade social, respeitados os seguintes principios
basicos.

I - universalidade da cobertura e do atendimento;

IT - uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servigos as populagdes urbanas e
rurais;

III - seletividade e distribuicdo na prestacdao dos bens e servicos;

IV - carater democratico e descentralizado da gestdo administrativa, com a
participacao da coletividade, em especial, de trabalhadores, empresarios e
aposentados;

V - promogao das condigGes necessarias para fixacdo do homem no campo.

§ 2° - O orgamento do Municipio identificard e estimara as receitas destinadas ao
financiamento das acdes e servigos relativos a seguridade social.

§ 32 - Nenhum beneficio ou servico de seguridade social sera criado, majorado ou
entendido sem a correspondente fonte de custeio total.

SECAO II
Da Saude

Artigo 122 - A salde é direito de todos os municipes e dever do Poder Publico,
assegurada mediante politicas sociais e econ6micas que visem a eliminagado do
risco de doengas e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agoes e
servigcos para sua promocgdo, protegcao e recuperagao.

Artigo 123 - Para atingir esses objetivos, o municipio promovera em conjunto
com a Uniao e o Estado:

I - 0 acesso a terra e aos meios de produgao;

IT - condigdes dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentagao, educacao,
transporte e lazer;

III - respeito ao meio ambiente e controle da poluicdo ambiental;

IV - acesso universal e igualitario de todos os habitantes do municipio as agoes e
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servicos de promocdo, protecao e recuperagao da salde sem qualquer
discriminacao;

V - direito a obtencdo de informacdes e esclarecimentos de interesse da saude
individual e coletiva, assim como, as atividades desenvolvidas pelo Sistema.
Artigo 124 - As agOes e servicos de salde sdo de natureza publica, cabendo ao
poder publico sua normatizacdo de controle, devendo sua execucdo ser feita
preferencialmente através de servigo e, complementarmente através de servigos
de terceiros.

§ Unico - E vedada a cobranca ao usuério pela prestacdo de servicos de
assisténcia a salde, mantidos pelo Poder Publicos ou servigos privados,
contratados ou conveniados pelo Sistema Unico de Satde.

Artigo 125 - S3do competéncias do Municipio, exercidas pela Secretaria de Saude
ou equivalente:

I - a assisténcia a saude;

II - a elaboracgdo e atualizagdo periddica do plano municipal de salde, termos de
prioridade e estratégicas municipais, em consonancia com o plano estadual de
saude e de acordo com as diretrizes do Conselho municipal de Saude e aprovados
em Lei.

III - a elaboragao e atualizacdo da proposta orcamentaria do SUS para o
Municipio;

IV - comando do SUS no ambito do Municipio, em articulacdo com a Secretaria de
Estado da Saude;

V - a proposicdo de projetos de leis municipais que contribuem para viabilizacdo e
concretizagdo do SUS no Municipio;

VI - a compatibilizacdo e complementacdo das normas técnicas do Ministério da
Saude da Secretaria de Estado da Saude, de acordo com a realidade do Municipio;
VII - o planejamento e execugao das normas de controle das condigdes e dos
ambientes de trabalhos e dos problemas de saide com eles relacionados;

VIII - a administracdo e execucdo das acles e servigos de salide e de promogao
nutricional, de abrangéncia municipal ou intermunicipal;

IX - a implementacdo do sistema de informacdo em salde;

X - 0 acompanhamento, avaliacdo e divulgacao dos indicadores de morbi-
mortalidade;

XI - o planejamento e execucdo das acdes de vigilancia sanitaria e epidemioldgica
e de salde do trabalhador;

XII - o planejamento e execugao, das acoes de controle do meio ambiente e de
saneamento basico;

XIII - a normatizagdo e execucdo, da politica nacional de insumos e equipamentos
para a saude;

XIV - a execugdo, dos programas e projetos estratégicos para o enfrentamento
das prioridades nacionais, estaduais e municipais, assim como situagdes
emergenciais;

XV - a complementacdo das normas referentes as relaces com o setor privado e
a celebragao de contratos com servigos privados

XVI - a organizagao de Distritos Sanitarios com alocagao de cursos técnicos e
praticas de salde adequadas a realidade epidemioldgica local, observados os
principios de regionalizacdo e hierarquizacgao;

XVII - a celebragdo de consodrcios intermunicipais para formacgdo de sistema de
Saude quando houver indicacdo técnica e consenso das partes;

§ Unico - Os limites do Distrito Sanitario referidos no inciso XVI do presente
artigo, conterdo do plano diretor do municipio e serdo fixado segundo os seguintes
critérios:

a) area geografica de abrangéncia;



b) a descrigao da clientela;

c) resolutividade dos servicos a disposicao da populagao

Artigo 126 - Ficam criados, no ambito do Municipio, duas instancias colegiadas
de carater deliberativo: a Conferéncia e o Conselho Municipal de Saude.

§ 1° - A Conferéncia Municipal de Salde, convocada pelo Prefeito Municipal, com
ampla representacdo da comunidade, objetiva avaliar a situacdo do municipio e
fixar as diretrizes da politica municipal de saude.

§ 29 - O Conselho Municipal de Saude, com o objetivo de formular e controlar a
execucgdo da politica municipal de saude, inclusive nos aspectos econdmicos e
financeiros, € composto paritariamente pelo Governo, representantes das
entidades prestadoras de servicos de salude, usuarios e trabalhadores do SUS,
devendo a lei dispor sobre sua organizagcao funcionamento.

Artigo 127 - As instituicdes privadas poderao participar de forma complementar
do Sistema Unico de Salde, mediante contrato de direito publico ou convénio,
tendo preferéncia as entidades filantrépicas e as sem fins lucrativos.

§ Unico - As pessoas fisicas e as pessoas juridicas de direito privado, quando
participarem do Sistema Unico de Salde, ficam sujeitas as suas diretrizes e as
normas administrativas incidentes sobre o objeto de convénio ou de contrato.
Artigo 128 - E vedada a destinacdo de recursos publicos para auxilio ou
subvencdes as instituicdes privadas com fins lucrativos.

Artigo 129 - Os sistemas e servicos de Saude, privativos de funcionarios da
administracdo direta e indireta, deverdo ser financiados pelos seus usuarios, sendo
vedada a transferéncia de recursos publicos ou qualquer tipo de incentivo fiscal
direto ou indireto para 0s mesmos.

Artigo 130 - O Sistema de Saude no ambito do Municipio sera financiado através
do fundo municipal de salde, constituido de recursos proprios do tesouro
municipal, do orgamento estadual, da unido e da seguridade social, além de outras
fontes.

SECAO III
Da Assisténcia Social

Artigo 131 - A Assisténcia Social é direito de todos e dever do Poder Publico,
através de Politicas sociais e econ0micas capazes de assegurar assisténcia a
comunidade.

Artigo 132 - A Assisténcia Social compreende o atendimento das necessidades
basicas ao:

I - menor carente;

II - idoso;

ITI - populagdo em situagao de calamidade;

IV - excepcionais;

V - trabalhadores em situacdo de caréncia.

Artigo 133 - As acoes e servicos de Assisténcia Social sdo de natureza publica,
cabendo ao municipio sua normatizagdo e controle e, devem ser executadas,
preferencialmente, pelo Poder Publico apoiados pelos servigos de terceiros,
particular e fiIa,ntrépico, sem fins lucrativos.

Artigo 134 - E vedada a cobrancga, ao usuario, pela prestacdo de servicos de
Assisténcia Social.

Artigo 135 - O Municipio sera executo das Politicas Sociais, tendo como
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competéncias:

I - Comando da politica Social no ambito do municipio em articulagdo com o
Estado e a Unido;

II - elaboragao e atualizagao periddica do plano municipal de Assisténcia Social;
III - compatibilizacdo e complementagao de normas técnicas, do drgdo
correspondente a nivel Estadual e Nacional, de acordo com a realidade municipal;
IV - proposicao de projetos de Leis Municipais que contribua para concretizar a
Politica de Assisténcia Social.

Artigo 136 - As instituicdes privadas e filantropicas participardo da Politica de
Assisténcia Social do Municipio mediante contrato de direito publico ou convénio.
Artigo 137 -A Politica de Assisténcia Social sera financiada com recursos
provenientes do orcamento do municipio, do Estado e da Unido.

CAPITULO III
Da Educacao

SECAO I
Da Educacao

Artigo 138 - A educacdo, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera
promovida e incentivada com a colaboragao da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificagdo para o trabalho.

Paragrafo Unico - O municipio valorizara os profissionais do ensino, garantido,
na forma da lei, planos de carreira para o magistério publico, com piso salarial
profissional e ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos.
Artigo 139 - O dever do Poder PuUblico Municipal com a Educagao, observadas as
normas constitucionais, sera efetuado com base nos seguintes principios:

I - igualdade de condicGes para o acesso e permanéncia na escola:

IT - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o
saber;

III - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

IV - garantia de padrao de qualidade;

V - orientagdo do processo educacional de modo a formar uma consciéncia de
respeito mutuo entre os cidaddos, independentemente de sexo, cor, raga ou
origem;

VI - garantia da gestdo democratica do ensino publico municipal, na forma da lei
complementar;

VII - valorizagdo dos profissionais do ensino garantido, na forma da lei, plano de
carreira para o magistério, com piso salarial profissional, assegurando regime
juridico Unico para todas as instituicbes, mantidas pelo Municipio;

VIII - elaboragdo do Plano Municipal de Educacao de duracgdo plurianual.

Artigo 140 - O dever do Poder Publico Municipal com a Educacdo, em comum
com o Estado e a Unido, sera efetivado mediante a garantia de:

I - manutengdo de ensino fundamental obrigatorio e gratuito, inclusive para os
que a ele ndo tiverem acesso na idade proépria;

IT - extensao progressiva de gratuidade e obrigatoriedade ao ensino de primeiro e
segundo graus;

III - oferecimento de ensino noturno regular, adequado as condigbes do
educando;

IV - atendimento ao educando, no ensino fundamental, através de programas
suplementares de material didatico escolar, transporte, alimentacdo e saude,



destinados a clientela do ensino fundamental, sob a coordenagdo de profissionais
de servico social, com a participacao da comunidade escolar;

V - atendimento, em creches e pré-escolas, as criancas na faixa etaria de até seis
anos, assegurando-lhes assisténcia pedagdgica, médica, psicoldgica e nutricional
adequadas a seus diferentes graus de desenvolvimento;

VI - acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criacdo artistica,
segundo a capacidade de cada um;

VII - criacdo, na Secretaria de Educacao, de uma diretoria de Educacao especial
com fins especificos de atender a educacdo, habilitacao, reabilitacdo, preparacao
para o trabalho dos portadores de necessidades especiais;

VIII - fundacao de um centro de Educacao que venha atender ao portador de
necessidades especiais, que seja subordinado a Diretoria de Educacgao Especial;
IX - atendimento educacional especializado aos portadores de necessidades
especiais, preferencialmente na rede regular de ensino, garantindo-se-lhes
recursos humanos, instrumentos e equipamentos inerentes a sua educagao,
habilitagdo e reabilitagao.

X — asseguramento as pessoas portadoras de necessidades especiais, o direito a
educacdo basica e profissionalizante, obrigatdria e gratuita, sem limite de idade,
desde o0 nascimento;

XI - garantia, aos portadores de necessidades especiais, de atendimento
adequado em todos os niveis de ensino.

§ 1° - O acesso ao ensino obrigatdrio e gratuito é direito publico subjetivo;

§ 2° - O ndo oferecimento de ensino obrigatério pelo Poder Publico, ou sua oferta
irregular, importa responsabilidade da autoridade competente:

§ 3° - Compete ao Poder Publico recensear os educandos no ensino fundamental,
fazer-lhes a chamada e zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela freqténcia a
escola.

Artigo 141 - O Municipio em convénio com o Estado e a Unido organizara seu
sistema de ensino.

§ 1° - O Municipio atuard prioritariamente no ensino fundamental e pré-escolar.
§ 2° - O Municipio recebera assisténcia técnica e financeira da Unido e do Estado
para o desenvolvimento de seu sistema de ensino e o atendimento prioritario a
escolaridade obrigatéria.

Artigo 142 - O Plano Municipal de Educacao, de duragdo plurianual, visara a
articulacdo e ao desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis, a integragao
das acodes do Poder Publico e a adaptacdo ao Plano nacional e estadual, com os
objetivos de:

I - erradicacdo do analfabetismo;

IT - universalizacdo do atendimento escolar;

III- melhoria da qualidade do ensino;

IV - formacgao para o trabalho;

V - promocao humanistica, cientifica e tecnoldgica.

§ Unico - O plano de que dispde o caput deste artigo serd encaminhado, pelo
chefe do Executivo, para aprovacao, a Camara Municipal até o dia 31 de setembro
do ano imediatamente anterior ao inicio de sua execugdo.

Artigo 143 - Serdo fixados contelidos minimos para o ensino fundamental de
maneira assegurar formagao basica comum e respeito aos valores culturais e
artisticos, nacionais e regionais, de acordo com lei complementar.

Artigo 144 - A Educacdo Religiosa constituird area de ensino de oferta obrigatdria
pelas escolas publicas municipais, guardando os seguintes principios:

I - facultabilidade de matricula:

IT - compatibilidade do contelido programatico aos diferentes credos e cultos:

III - docéncia, em relagdo a cada credo, por professores credenciados pela



autoridade religiosa correspondente.

Artigo 145 - O Municipio de Olho d’Agua das Flores - AL, aplicara anualmente,
nunca menos de vinte e cinco por cento da receita resultante de impostos,
inclusive a proveniente de transferéncia, para a manutencgao e desenvolvimento do
ensino publico.

8§ 19 - Os recursos de que trata o Caput deste artigo destinar-se-ao aos
estabelecimentos oficiais da rede de ensino publico municipal e, de forma a
garantir sua ampliacao, conservagao e melhoria, visando a atender plenamente a
demanda, podendo ser destinados as instituicdes de ensino que atendam as
exigéncias do artigo 213 da Constituicdo Federal.

8§ 29 - A aplicacao adversa a que se destinam, retencdo, desvio ou manipulacao
dos recursos de que trata este artigo, terd os responsaveis punidos
administrativamente, penalmente e civilmente, na forma da lei, conforme for o
caso, ressarcindo-os, acrescidos de juros de mora, correcdao monetaria, multa e
demais encargos.

Artigo 146 - Ficam asseguradas aos servidores publicos da Educagdo do
Municipio de Olho d’Agua das Flores — Al, condicdes de trabalho condigna,
remuneragao justa e pontual, atendidas, no minimo, as condigGes editadas nos
artigos 7° e 39 da Constituicao Federal.

SECAO II
Da Cultura

Artigo 147 - O Poder Publico Municipal mantera um conselho de Preservacéo do
Patrimonio Histdrico, Artistico, Paisagistico e Cultural, 6rgéo colegiado com a
participacdo de representantes de entidades da sociedade civil, com a competéncia
de adotar medidas para a defesa e a valorizagdo do patrimodnio historico, artistico
e cultural do Municipio.

Artigo 148 - A Secretaria de Educacdo e Cultura do Municipio promovera
programas de criacao e utilizacdo de equipamentos e espacos culturais de
formacao de publico, e de estimulo a producdo artistica, assegurando ampla
participacdo da comunidade artistico-cultural, local na gestdo e nas decisdes dos
projetos e das atividades.

Artigo 149 - Fica criado o museu histoérico e geografico no municipio de Olho
d’Agua das Flores para promovera a preservacdao da memaria municipal e o apoio
a cultura popular.

§ Unico: Lei especifica normatizaré o seu funcionamento.

Artigo 150 - O Poder Publico Municipal estimulara o desenvolvimento das
ciéncias, das letras e das artes, incentivara a pesquisa e o ensino cientifico e
tecnoldgico; amparard a cultura e protegera de modo especial os documentos, as
obras e os locais de valor histérico, ou artistico, os movimentos e as paisagens
naturais notaveis.

Artigo 151 - Lei Complementar dispora sobre a protecao do patrimonio histérico,
artistico, cultural e paisagistico do povo olhodaguense, estabelecendo as condicGes
de uso e de desfrute dos bens que o integram, bem como, instituindo mecanismo
de controle quanto a tombamento, preservacdo e a guarda.

35



Artigo 152 - Observando o que dispuser a Legislacao Federal e Estadual, serdo
punidos todos os danos e ameacas ao patriménio da comunidade.

Artigo 153 - Os 6rgaos considerados por Lei, como patriménio publico, serao
insentos de taxacgao fiscal, imposto de qualquer natureza, no @mbito municipal.

SECAO III
Do Desporto

Artigo 154 - Serdao fomentadas, pelo Municipio, as praticas esportivas formais e
nao-formais, observando-se os seguintes principios:

I - autonomia das entidades desportivas, dirigentes e associagdes, quanto a sua
organizacao e funcionamento:

IT - destinacdo de recursos publicos para a promogdo prioritéaria do desporto
educacional, e em casos especificos, para a do desporto de alto rendimento:

III - tratamento diferenciado para o desporto profissional e nao profissional:

IV - protegao e incentivo as manifestagdes desportivas de criagdo nacional;

V - reserva de area destinada a praca e campos de esportes, de obrigatoriedade
nos projetos de urbanizacao e de unidades escolares:

§ Unico - A lei dispord sobre a origem dos recursos financeiros para aplicagdo nos
desportos e os critérios de distribuicdo e de repasse dos recursos publicos
municipais as entidades e associagOes dispositivas e para o desporto educacional.
Artigo 155 - O Poder Publico estimulard o lazer como forma de promogao social.

CAPITULO IV
Da Familia, Da Crianca, Do Adolescente, Do Idoso e Do Portador de
Necessidades Especiais.

Artigo 156 - A familia, base da sociedade, tem especial protecdo do Municipio,
nos termos que estabelece a Constituicdo Federal em seu Artigo 226 e paragrafos.
Artigo157 - E dever da familia, da sociedade e do municipio assegurar & crianca
e ao adolescente, com absoluta prioridade o direito a vida, a salde, a alimentacao,
a educacdo, ao lazer, a profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a
liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de
toda forma de negligéncia, discriminagdo, exploracao, violéncia, crueldade e
opressao.

Artigo 158 - O Municipio promovera programas de assisténcia integral a satde
da crianga e do adolescente, admitida a participacao de entidades nao-
governamentais, obedecendo aos seguintes preceitos:

I - aplicagdo de um percentual significativo dos recursos publicos destinados a
salide na assisténcia materno-infantil;

IT - criacao e implementagao de programas de prevencao e atendimento
especializado aos portadores de necessidades especiais, bem como de integragao
social do adolescente portador de necessidade especial, mediante o treinamento
para o trabalho e a convivéncia, e a facilitagdo do acesso aos bens e servigos
coletivos, com a eliminagdo de preconceitos e obstaculos arquitetonicos;
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III - criagao e implementacao de programas de prevengao e atendimento
especializado a crianga e ao adolescente dependentes de entorpecentes e drogas
afins;

Artigo 159 - as criangas portadoras de necessidades especiais tém a garantia do
Municipio para o ensino fundamental e o atendimento em creche e pré-escola.

§ Unico - As instituicdes educacionais publicas, assim como as particulares,
deverdo oferecer vagas em todos os graus de ensino regular ou classes especiais
as pessoas portadoras de necessidades especiais.

Artigo 160 - Os 6rgaos da administracdo direta e indireta do Municipio que lidam
de alguma forma com a crianca e adolescente terdo como exclusiva diretriz a
protecao aos mesmos, nos termos do artigo 227 da Constituicao Federal.

Artigo 161 O Municipio incentivara entidades particulares comunitarias, atuantes
na politica do bem-estar da crianca, do adolescente, da pessoa portadora de
necessidades especiais e do idoso, devidamente registradas nos 6rgdos
competentes, subvencionando-as com auxilio financeiro e amparo técnico.

Artigo 162 Ao trabalhador adolescente devem ser assegurados os seguintes
direitos:

I - idade minima de 14 anos para admissao ao trabalho;

IT - proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

III - garantia de direitos previdenciarios e trabalhistas;

IV - acesso a escola em turno compativel com seu interesse, atendidas as
peculiaridades locais;

V - horario especial de trabalho compativel com a freqliéncia a escola;

VI - aprendizagem e formacdo profissional;

VII - na condicdo de aprendiz, a crianca, com menos de 14 anos, devera ter os
beneficios sociais garantidos pela empresa, ndo estando obrigadas apenas
entidades e escolas profissionalizantes que ndo visem a produgdo e lucro.

Artigo 163 - Municipio mantera programas destinados a assisténcia da familia,
incluindo:

I - servigos de orientagdo psico-social as familias de baixa renda, competindo ao
Municipio propiciar recursos técnico-financeiros para a implantacdo e
funcionamento desses servigos:

IT - criacdao e manutencdo de servigcos de prevencao e orientagao e de
recebimento e encaminhamento de denuncias referentes a violéncia no ambito das
relacdes familiares:

III - criacdo de casas destinadas ao acolhimento de mulheres, criancas e
adolescentes vitimas de violéncia familiar:

IV - Assisténcia juridica, incentivos fiscais e subsidios ao acolhimento, sob a forma
de guarda, de crianca ou adolescente 6rfao ou abandonado.

Artigo 164 Os programas de atendimento a crianga e ao adolescente serdo
realizados com recursos previstos no orgamento municipal e obedecerdo as
normas gerais e diretrizes da esfera estadual e federal.

Artigo 165 a populacgdo, por meio de organizagoes representativas, participara na
formacao das politicas e do controle das acdes em todos os niveis no que diz
respeito ao atendimento a crianga e ao adolescente.

Artigo 166 - Para assegurar a efetividade do direito de participacdao da populacao
referida no artigo anterior, o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Criancga
e do Adolescente, 6rgdao consultivo, normativo deliberativo, controlador e
fiscalizador da politica de atendimento a crianca e a adolescéncia, composto de
representantes do Poder Publico e de entidades privadas e movimentos populares
na proporcao de 1/3 para os primeiros e 2/3 para os segundos.

Artigo 167 - O Municipio definird normas gerais de protecdo a infancia e a
adolescéncia, a partir da discussao entre as instituigdes municipais, estaduais e
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organizacoes representativas da populagdo, com base nas seguintes diretrizes:

I - descentralizagdo do atendimento, considerando a comunidade a instancia
basica de execugcao do programa;

II - priorizagdo do atendimento em meio aberto, mantendo vinculos familiares e
comunitarios;

III - orientacdo pedagdgica voltada para a promogao da cidadania;

IV - adogao de mecanismos colegiados, garantindo a participacao de todos os
segmentos da sociedade, na formulacdo das politicas e no controle das acdes e
dos recursos;

V - investimento em recursos humanos.

Artigo 168 - O Municipio prestara as comunidades cooperacao técnica e
financeira para a execugdo dos programas, destinados as criangas e adolescentes;
Artigo 169 - O Municipio prestara apoio Técnico Financeiro as entidades
beneficentes e de assisténcia social que executam programas sécio-educativos
destinados a criangas e adolescentes carentes.

§ Unico - O municipio adotara critérios simples e classes de repasse de verbas as
entidades sociais, sem qualquer dependéncia politico-partidaria.

Artigo 170 - A lei punird severamente todas as formas de abuso, violéncia e
exploracao da crianca e do adolescente.

Artigo 171 - O Municipio tem o dever de proporcionar as pessoas portadoras de
necessidades especiais e as pessoas idosas seguranca econémica, condigdes de
habitacdo e convivio familiar e comunitario que evitem o isolamento ou
marginalizacao social.

§ Unico - A politica Municipal de promoc&o social deve prever medidas de carater
econémico, social e cultural no sentido de proporcionar as pessoas portadoras de
necessidades especiais e as pessoas idosas oportunidades de realizagdo pessoal,
através da participagdo ativa na vida da comunidade.

Artigo 172 - O Poder Publico Municipal garantira o livre acesso a edificios
publicos e ao transporte coletivo, mediante a eliminacdo de barreiras
arquitetonicas, ambientes e adaptacdo dos meios de transporte.

Artigo 173 - O Poder Publico Municipal garantira o direito a informacdo e a
comunicacdo, considerando-se as adaptagdes necessarias para as pessoas
portadoras de necessidades especiais.

Artigo 174 - O Chefe do Poder Executivo isentara dos impostos municipais as
atividades relacionadas ao desenvolvimento e pesquisa, producdo e
comercializacdo de material ou equipamento especializado para as pessoas
portadoras de necessidades especiais.

Artigo 175 - Fica instituido o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos dos
Portadores de Necessidades Especiais, que atuard como 6rgdo consultivo e
deliberativo dos Poderes do Municipio.

CAPIiTULO V
Do Meio Ambiente

Artigo 176 - O Municipio assegurara o direito a qualidade de vida e a protegao do
meio ambiente.

Artigo 177 - Visando a consecucdo dos objetivos a que se refere o artigo
anterior, incube ao Poder PuUblico Municipal:

I - estabelecer legislagdao apropriada, na forma do disposto no artigo 30, incisos I e
IT da Constituicdo Federal;



II- definir politicas setoriais especificas, assegurando a coordenacdo adequada dos
orgaos direta ou indiretamente encarregados de sua implantacéo;

III- zelar pela utilizagao racional e sustentada dos recursos naturais e, em
particular, pela integridade do Patrimonio ecoldgico, genético, paisagistico,
histérico, arquitetonico, cultural e arqueoldgico, em beneficio das geragoes atuais
e futuras;

IV- instituir sistemas de unidades de conservagao;

V- estimular e promover o reflorestamento ecoldgico em areas degradadas,
objetivando especialmente;

a) a protecdo das bacias hidrograficas, e dos terrenos sujeitos a erosao ou
inundagoes;

b) a recomposicdo paisagistica;

VI - estabelecer critérios, normas e padrdes de protegdao ambiental nunca
inferiores aos padrdes internacionais aceitos;

VII - controlar e fiscalizar as instalagbes, equipamentos e atividades que
comportam risco efetivo ou potencial para a qualidade de vida e o meio ambiente;
VIII - condicionar a implantacdo de instalacOes e atividades efetiva ou
potencialmente causadoras de significativas alteracdes do meio ambiente e da
gualidade de vida a prévia elaboracdo de estudo de impacto ambiental, a que se
dara publicidade;

IX - determinar a realizagdo periddica, por instituicdo capacitada e,
preferencialmente, sem fins lucrativos, de auditoria ambiental e programas de
monitoragem que possibilitem a correta avaliacdo e a minimizacdo da poluicdo, as
expensas dos responsaveis por sua ocorréncia;

X — celebrar convénios com universidades, centros de pesquisas, associacdes civis
e organizagdes sindicais nos esforcos para garantir e aprimorar o gerenciamento
ambiental;

XI - garantir o acesso da populacdo as informacgdes sobre as causas poluidoras e
da degradacao ambiental;

XII - promover a conscientizacdo da populacdo e a adequacgao do ensino de forma
a difundir os principios e objetivos da protecdo ambiental;

XIII - a conservagdo e protecdo das aguas, e a inclusdao no Plano Diretor
Municipal, de areas de preservagao daqueles utilizaveis para abastecimento as
populacoes;

XIV - o zoneamento das areas inundadas, com restricdo a edificagdo em area
sujeitas a inundacoes;

XV - a implantagdo de programas permanentes de racionalizagdo do uso das
aguas para abastecimento publico, industrial e para irrigagdo com a finalidade de
evitar desperdicios;

XVI - criar mecanismo de entrosamento com outras instancias do poder publico
que atuem na protecdo do meio ambiente e areas correlatas sem prejuizo da
competéncia e da autonomia municipal.

8§ 1° - E vedada a implantacdo e aplicacado de atividades poluidoras, cujas
emissdes possam causar ao meio ambiente condigbes em desacordo com as
normas e padroes de qualidade ambiental.

8§ 29 - Os prazos para atendimento dos padroes de emissao serao fixados
juntamente com sua promulgacdo e ndao poderao ser superiores a 2 (dois) anos.

§ 39 - O Poder Publico divulgara, anualmente, os seus planos, programas e metas
para recuperacao da qualidade ambiental, incluindo informacdes detalhadas sobre
a alocagao dos recursos humanos e financeiros, bem como relatério de atividades
de desempenho relativo ao periodo anterior.

§ 4° - S3o instrumentos de execucdo da politica municipal de meio ambiente
estabelecida nesta Lei Organica:
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I - a criacdo de unidades de conservacgao tais como areas de preservagao
permanente, de protecdo ambiental de relevante interesse ecoldgico ou cultural,
parques municipais e reservas bioldgicas, estacdes ecoldgicas;

IT - o tombamento de bens;

III - a sinalizagdo ecoldgica;

IV - a fixagdo de normas e padrdes municipais como condicdes para o
licenciamento de atividades potencialmente poluidora;

V - a permanente fiscalizacao de cumprimento das normas de padrdoes ambientais
estabelecidas na legislacao Federal, Estadual e Municipal;

VI - o estabelecimento de san¢des administrativas de carater progressivo a
empresas e estabelecimentos que exercam atividades poluidoras até a propria
interdicao da atividade;

VII - a proibicdo de se conceder qualquer espécie de beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios aqueles que haja infringido as normas e padroes da pratica
ambiental, nos cinco anos anteriores e data da concessao;

VIII - O Poder Publico podera estabelecer restricées administrativas de uso de
areas privadas, objetivando a protecdo de ecossistemas e de qualidade de vida.

8§ 19 - Os instrumentos que refere os Incisos I, II, IV, VII, e VIII deste artigo
poderao ser aplicados por lei ou ato do Poder Executivo.

8§ 29 - As limitagOes administrativas que se refere o Inciso VIII serdao averbadas
no oficio de Registro de Imoveis no prazo maximo de 3 (trés) meses contados da
sua promulgacao.

Artigo 178 - O Municipio adotara o principio poluidor-pagador, devendo as
atividades causadoras de degradacao ambiental arcarem integralmente com os
custos de monitoragem, controle e recuperagao das alteragdes do meio ambiente,
decorrentes de seu exercicio, sem prejuizo da aplicagao de penalidade
administrativas e da préopria sociedade civil.

§ Unico - O disposto no Caput deste artigo incumbe a imposicdo de taxa pelo
exercicio do poder de policia proporcional aos seus custos totais e vinculada a sua
operacionalizacdo.

Artigo 179 - As infragOes a legislacdo municipal de protecao do meio ambiente
serao objeto das seguintes administrativas:

I - multa diaria, observados, em qualquer caso, os limites maximos estabelecidos
em lei e aplicdvel somente quando ainda ndo houver sido imposta por outro ente
da Federacao.

IT - negativa de concessao de licenga para localizacdo e funcionamento de outro
estabelecimento pertencente a mesma pessoa; titular de estabelecimento
poluidor, quando requerida;

III - perde a restricdo de incentivos e beneficios fiscais de qualquer espécie
concedidos pelo Poder Publico Municipal;

IV - suspensdo temporaria da atividade do estabelecimento;

V - negativa de renovacao da licenga para localizacao, funcionamento de
estabelecimento, ou cassacdo da licenga anteriormente concedida e fechamento do
estabelecimento.

§ 19 - As sangOes previstas nos incisos deste artigo serdo aplicadas em carater
sucessivo e cumulativo, conforme o que a respeito dispuser a regulamentacao da
presente Lei pelo Poder Executivo, exceto a do inciso II, que podera ser aplicada
simultaneamente com a do inciso I.

8§ 29 - As penalidades previstas nos incisos IV e V poderdo ser impostas
diretamente pelo Municipio sempre que se tratar de atividades poluidora de
qualquer espécie ndo licenciada pelo érgdo competente do Poder Publico Estadual,
nos termos da lei.

§ 39 - Estando o estabelecimento poluidor no exercicio da atividade licenciada,
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conforme referido no paragrafo segundo deste artigo, a aplicagéo das sancbes sera
requerida pelo Municipio as autoridades Federais ou Estaduais competentes, de
acordo com o estabelecido em lei.

Artigo 180 - Consideram-se area de preservagdo permanentes:

I - a cobertura vegetal que contribua para a estabilidade das encostas sujeitas a
erosdo e deslizamento;

II - as areas que abriguem exemplares raros, ameacados de extingao ou
insuficientemente conhecidos da flora e da fauna, bem como daquele que se
sirvam como local de pouso, abrigo ou reproducdo de espécie:

III - agude do Municipio;

IV - aqueles assim declarados por lei;

§ Unico - As areas de preservacdo permanente ndo sdo permitidas atividades
gue, contribuem para descaracterizar ou prejudicar seus atributos e fungdes
essenciais, executadas aquelas destinadas a recupera-las e, assegurar sua
protecdo mediante prépria autorizagao dos érgaos municipais competentes.
Artigo 181 - Os servidores publicos encarregados da execucdo da politica
municipal de meio ambiente que tiverem conhecimento das infracdes as normas e
padroes de protecdo ambiental deverdo comunicar o fato ao Ministério Publico e a
Procuradoria Geral do municipio para instauracao de inquérito civil, indicando os
respectivos elementos de conviccao sob pena de responsabilidade funcional.

§ Unico - Concluido o inquérito civil pela procedéncia de denuncia, o Municipio
ajuizara acao civil publica por danos ao meio ambiente no prazo de 30 (trinta) dias
contando do recolhimento da denuncia, sempre que o Ministério Publico ndo o
fizer.

Artigo 182 - A coleta de lixo far-se-a em todos as artérias e logradouros
publicos do municipio, assim como as areas destinadas ao lazer da populacéo
terdo os seus lixos recolhidos regularmente, de acordo com a necessidade de
cada area, podendo a prefeitura firmar convénio com empresas privadas para
atingir tal fim.

Artigo 183 - S3o vedadas no territério municipal:

I - a comercializacao e caca de animal em extingao;

IT - a comercializacdo de adubos quimicos perniciosos a saude humana e animais
domésticos;

III - o armazenamento e eliminacdo inadequada de residuos toxicos de material
radiativo;

§ Unico - estas proibicdes serdo regulamentadas por Lei Ordinaria.

CAPITULO VI
Das Associagdes Comunitarias

SECAO I
Disposicoes Gerais

Artigo 184 - Compreendem as associagbes comunitarias do Municipio de Olho
d "Agua das Flores:

I - as associagbes de moradores de bairro;

II - as associagdes do desenvolvimento comunitario rural.

IT1I- UNAMOF- unido das associagbes comunitarias.

8 Unico - Para fins deste artigo, entende-se como associagdo comunitaria
qualquer grupo organizado, de fins licitos, que tenha legitimidade para representar
seus filiados independentemente de seus objetivos ou natureza juridica.
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TITULO XI
Das disposicoes Constitucionais Gerais

Artigo 185 - Sdo considerados patrimdnio histérico de Olho d “Agua das Flores, a
Igreja Santo Antonio de Padua, a Praga da Independéncia e a Cacimba de Santo
Antonio.

Artigo 186 - O Poder Publico Municipal, conservara os eventos tradicionais,
através de incentivos a livre manifestacdo cultural como:

I - criacdo, manutencao e expansdo de espacos publicos devidamente equipados e
capazes de garantir a produgao e consumo das manifestacdes culturais e
artisticas;

IT - desenvolvimento de intercambio cultural com d6rgdos federais, estaduais, de
outros municipios e internacionais;

III- promocado dos eventos culturais, com destinacdo de verbas especificas que
conservam as tradicOes regionais que sao:

a) festa de Santo Antonio de Padua;

b) festejos Carnavalescos;

c) festejos Juninos;

d) festa da emancipacdo Politica de Olho d* Agua das Flores;

e) festejos Natalinos;

f) festejos folcloricos.
g) festejos dos jubileus evangélicos.

Artigo 187 - Todo ato de provimento de cargo publico, obrigatoriamente indicara
a origem da vaga a ser preenchida, precisando, se for o caso, a causa do
desprovimento do seu anterior ocupante.

Artigo188 - A criacdo e extingdo dos cargos da Cadmara, bem como a fixagdo e
alteracao de seus vencimentos, dependerdao de Projeto de Resolugdo de iniciativa
da Mesa.

Artigo 189 - As vantagens pecuniarias que estejam sendo percebidas pelo
servidor por ocasido de sua transferéncia para a inatividade integrardo os calculos
dos proventos, observados os prazos minimos de aferimento ininterrupto previstos
em lei.

Artigo190- Lei complementar dispora sobre a transferéncia de servidores
publicos civis para a disponibilidade remunerada, respeitados os seguintes
principios:

I - observancia de critério objetivo para efeito de identificagdo dos servidores a
serem transferidos a disponibilidade, na hipdtese de extingdo ou declaragdo de
desnecessidades de cargos publicos:

II - garantia de remuneragao integral aos disponiveis, incluindo adicional por
tempo de servigo e abono familia;

III - asseguramento quanto ao retorno obrigatério ao trabalho mediante
aproveitamento em cargo igual ou de atribuigdes equivalentes, vedado o decesso
remuneratoério;

IV - adogao, na hipdtese da existéncia de varios servidores disponiveis, de critério
objetivo para o chamamento de volta a atividade.
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Artigo 191 - Os servidores aposentados e pensionistas do Municipio de Olho

d "Agua das Flores terdo seus proventos e pensdes pagos na mesma data dos
demais servidores municipais em atividades.

Artigo 192 - Nenhum ato dos Poderes Publicos do Municipio, inclusive dos érgdos
da administracdo Indireta e Fundacional Publica, tera eficacia antes da respectiva
publicacdo, notadamente os que referem a aplicacdo dos dinheiros publicos.
Artigo 193- Nos primeiros doze meses de cada mandato governamental devera
ser realizado um censo dos servidores da Administracao Municipal Direta, Indireta
e Fundacional Publica, com a participacdo das entidades de classe dos servidores.
Artigo 194 - O Municipio apresentara a Cadmara Municipal e publicara até o ultimo
dia do més subseqliente o demonstrativo da arrecadacdo de imposto e aplicacdo
mensal dos recursos previstos no artigo 212 da Constituicdo Federal.

§ Unico - ocorrendo o descumprimento do minimo previsto, a diferenca sera
contabilizada pelo valor real corrigido pelo indexado oficial e incorporado no més
subsequente.

Artigo 195 - Todos tém direito de requerer e obter, no prazo de trinta dias,
informacdes sobre projetos do Poder Publico, salvo em casos cujo sigilo seja
comprovadamente imprescindivel a seguranca da sociedade e do Municipio.
Artigo 196 - Fica o Poder Executivo na obrigacdo de dedicar a Saude uma verba
nunca inferior a treze por cento das despesas globais do Orgamento anual do
Municipio, computadas as transferéncias constitucionais.

Ato das Disposicoes Constitucionais Transitérias

Artigo 197° - O Prefeito Municipal e os membros da Camara Municipal prestardao
o compromisso de manter, defender e cumprir a Lei Organica do Municipio, no ato
e na data de sua promulgacdo.

Artigo 198° - Dentro de cento e oitenta dias, proceder-se-a a revisao dos direitos
dos servidores publicos municipais inativos e pensionistas e a atualizagdo dos
proventos e pensodes a eles devidos, a fim de ajusta-los ao disposto na
Constituicdo Federal na Constituicdao do Estado e nesta Lei.

Artigo 199° -A partir da promulgagdo desta Lei, o municipio tera o prazo de até
180 dias para regularizar, através de Lei ordinaria, o Regime Juridico dos
Servidores Publicos.

Artigo 200° - Os servidores publicos civis do Municipio da Administragao Direta,
Indireta e Fundacional Publica, em exercicio, na data da promulgacdo da
Constituicdo Federal, ha, pelo menos, 5 anos continuados e que ndo tenham sido
admitidos por concurso publico, sdo considerados estaveis .

Artigo 201° - Dentro do Prazo de noventa dias, a contar da data da promulgacgao
desta Lei Orgéanica, propora o Chefe do Executivo, ao Poder Legislativo, Projeto de
Lei, visando a Criacdo do Conselho Municipal de Defesa ao Portador de
Necessidades Especiais.

Artigo 202 - Enquanto ndo for criada a Imprensa Oficial do Municipio, a
publicacdo das Leis e atos municipais serao feitos por afixagdo na Prefeitura e na
Camara Municipal e, a critério do Prefeito e do Presidente da Camara, de acordo
com a Lei:

a) na imprensa local;

b) na imprensa oficial do Estado.
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Artigo 203° - O Municipio constituird sua guarda municipal destinada a protecdo
dos seus bens, servigos e instalagdes, conforme dispuser a Lei.

§ 1° - A guarda municipal, quanto as atividades operacionais, sera supervisionada
pela Policia Militar.

§ 29 - Ao guarda municipal é vedado o porte de arma, ressalvada a hipétese de
especifica autorizacdo do Secretario de Estado da Seguranca Publica, para
condugdo exclusivamente em servigo.

Artigo 204° - Fica criada a procuradoria do municipio.

§ Unico: No prazo de noventa (90) dias, apds a promulgacdo desta Lei, o Chefe
do Poder Executivo encaminhard a Cadmara Municipal Projeto de Lei com a
especificidade do 6rgdo ora criado.

Artigo 205° - Fica instituida na grade curricular do ensino fundamental da rede
publica municipal a disciplina Histéria do municipio.

Artigo 206° - Fica considerada a insignia maior no municipio de Olho d’Agua das
Flores na area da educacdao a Comenda Professora Maria Inés Duarte, que
homenageara professores e ex. professores.

Artigo 207° - E considerada como condecoragdo maior no ambito do municipio
de Olho d’Agua das Flores a Comenda Angelo de Abreu, que homenageara
personalidades ilustres.

Artigo 208° - E considerado o Pau d’Arco a &rvore simbolo do municipio.
§ Unico: Projeto de Lei especifica normatizara.

Artigo 209° - Esta Lei Organica, com as disposicGes Gerais e Transitérias que a
integram, entrara em vigor na data de sua promulgagao.

Mesa Diretora da CaAmara Municipal de Olho d’Agua das Flores-AL, aos 09 dias do més
de maio de 2007.

MAURO FERNANDES DA SILVA - PRESIDENTE
JOSE CARLOS LAURENTINO TORRES - VICE-PRESIDENTE
NUBIA QUEIROZ BARBOSA ROCHA - 1° SECRETARIA

ROSA MARIA NOBRE DE MELO - 2° SECRETARIA
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DEMAIS VEREADORES:

MARIA JOSE RODRIGUES ROCHA - Presidente da Comissédo Especial.

JORGE LUIZ ABREU DUARTE - Relator da Comissao Especial.
MANOEL MESSIAS RODRIGUES.
JOSE LUIZ VASCONCELLOS DOS ANJOS.

ELANIO QUINTELA ABREU FILHO.
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